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Ing. Dan Zérsky

reditel

Tak kone¢né. Mdme obcanku a dosiroka se
nam otvira pole nezavislosti, ale i odpovéd-
nosti. Co tento podivny zacatek znamend?
Jen se snazim poutaveji uvést sdéleni, Zze
1. Cervence 2019 naSe stredisko zavrsilo
patnact let své samostatné existence. Pro¢
ono sllivko samostatné? Protoze jiz necely
rok pred tim se, pod zastiténim Horniho sboru
Ceskobratrské cirkve evangelické ve Vseting,
zacaly v prostorach fary prvni aktivity zarodku
budouciho strediska Diakonie Vsetin, které se
posléze vyprofilovaly jako nizkoprahovy klub
protagonisty v nasich pocatcich patfili: Milena
Mikuldstikova, vedouci prvniho projektu, Jan
David, prvni feditel stfediska a Katerina Sura,
prvni pracovnice klubu. Postupné pribyvalo
stold, zidli, telefon(, mistnosti, budov, posteli,

aut a mnoha jinych véci. Podporila nds rada
instituci i darcl. Za to velmi dékujeme. To
nice a pracovnici. Z prvniho ¢aste¢ného
Uvazku jsme se v pribéhu let rozrostli az po
dnesnich sto dvacet zaméstnancl na hlavni
pracovni pomeér a sedmdesat na dohody.
Postupné se v nasich sluzbach objevovaly
profese: socidlni pracovnik, pecovatelka,
zdravotni sestra, uklizeCka, ucetni, ekonom-
ka, fundraiserka, PR pracovnice, nejrlizngjsi
vedouci, udrzbar, pradlena, kucharka, hos-
podar, aktivizani pracovnice, fyzioterapeut-
ka, prodavacka, koordinatorka dobrovolnikd,
koordindtorka vzdélavani, Iékarka, lektorka.
Docela Sirokd paleta vidte! VSichni vyse
jmenovani tvofili a tvofi kazdy den zazrak
spolecenstvi sdileni a pomoci v nasich domo-

vech, v rodindch, stacionari, klubu pro déti
a mladez, mobilnim hospici, pecovatelské
sluzbé, socidlnim byté, dobrocinném ob-
chldku, pfipravce pro déti, vzdélavacim
institutu, dobrovolnickém centru a v fadé dal-
Sich projektd a akci. Tém vSem stdvajicim, ale
i tém minulym patfi, vedle svrchovaného
Hospodina, nejvétsi uznanii dik za vSe dobré,
co sluzba naseho strediska prinesla a prinasi.

Kolegyné a kolegové jesté jednou: DEKUJI.

Dan Zérsky



POSLANI Diakonie CCE - stfediska Vsetin: Chceme pomoci zvysit kvalitu Zivota socialné potfebnym
v regionu. Chceme prispét k tomu, aby uzivatelé Diakonie byli plnohodnotnou soucasti spole¢nosti,
citili se tak a spoleénost je pfijimala.

ZAKLADNI UDAJE

Datum vzniku organizace: 1. 7. 2004
Cely nazev organizace:

Diakonie CCE - stfedisko Vsetin

Sidlo: Strma 34, Vsetin 755 01
Telefon: 571 420 617

E-mail: reditel@diakonievsetin.cz
IBAN: CZ10 0300 0000 0001 9174 8635
BIC: CEKOCZPP

Reditel
Ing. Dan Zarsky, T: 731 517 257

16: 73633178

Vedouci Nizkoprahového klubu RUBIKON
Bc. Adéla Kindlova T: 603 728 466

Vedouci sluzeb pro rodiny s détmi MOZAIKA
Mgr. Denisa Machalkova T: 739 244 835

Vedouci Domova HARMONIE

a Odlehcéovaci sluzby POHODA

Mgr. Jitka Adamkova T: 603 557 097, 571 437 846
Vedouci Domova JABLONOVA, Domova
VYHLIDKA a Odlehéovaci sluzby TRNKOVA
Mgr. Pavlina Novotna T: 739 244 654, 571 999 404
Vedouci Domdci péce a Odlehcovaci sluzby
NABERSIL

Bc. llona Ostfanska T: 734 647 978

Vedouci Doméaciho hospice DEVETSIL

Bc. llona Ostranska T: 731 640 764

Vedouci Denniho stacionafe ZAHRADA

Mgr. Milena Orsagova T: 739 332 964, 571 999 407

Spravni rada
Ing. Dan Zarsky, Mgr. Jitka Adamkova,
Mgr. Marta Doubravovd, Ing. Eva Zlebkova

Dozor¢i rada

Mgr. Bronislav Czudek (predseda),

Mgr. Simona Hlavacov4, Ing. Jan David,
Petra Havelkova Dis., Ing. Eva Ludvi¢kova,
Pavel Freitinger, MUDr. Pavel Vol¢ik

Poéet zaméstnanci k 31. 12. 2019

Hlavni pracovni pomér 121 zaméstnanc(
DPP a DPC 70 osob



pecovatelska sluzba

DOMACI PECE

Strma 26, Vsetin (kancelar vedouci pecovatelky)

X

Poslanim Domaci péce - terénni pecovatelské sluzby - je poskytovat ve Vsetiné a blizkém okoli pomoc seniortim
v jejich domacim prostredi k dosazeni €i udrzeni dobré kvality Zivota.

SluZba je uréena seniordim od 65 let s chronic-
kym onemocnénim anebo s chronickym
dusevnim onemocnénim (s Alzheimerovou
chorobou ¢i jinymi typy demence), které
ztéZuje schopnost jejich samostatného poby-
tuv domacim prostredi.

Cilem Domaci péce je umoznit seniordm co
nejdéle zlstat ve svém prirozeném prostredi,
tedy neodchdzet do pobytovych zafizeni
socidlni péce, Zit Zivot v co nejvétsi mozné
mife obdobny Zivotu svych vrstevnikd, zacho-
vat svdj zplsob zivota, ndvyky, obvyklé
¢innosti a pohyboveé schopnosti.

STATISTIKA DOMACI PECE

Sluzby jsou poskytovany odbornym persona-
lem na zékladé pisemné smlouvy s uzivate-
lem, ktery si tyto sluzby hradi dle platného
ceniku Uhrad. Uzivatelldm nabizime napf.
pomoc pfi ukonech osobni hygieny, obléka-
ni, zajistujeme dovoz obédl, pomoc pfi
pfipravé a podanijidla. Pomahame s ndkupy,
Uklidem domdcnosti, doprovazime k Iékari,
na urady apod. Péci poskytujeme v ¢ase od
7 do 16 hodin.

Obédy odebirame z kuchyné vsetinské
nemocnice, kde nabizime vybér 3 druh( diet.
Uzivateldm zapUjéujeme i termo jidlonosice.
Na konci roku jsme zakoupili 2 myc¢ky na myti
nadobi a tim zjednodusili proces myti jidlo-
nosicy.

2329 pocet navstev
1737 pocet hodin pfimé péce
806 pocet hodin stravenych prejezdy
4221 pocet rozvezenych obédd
18 839 pocet ujetych kilometrl v ramci DP

(z toho 6 687 km rozvoz obédu)

V roce 2019 jsme v domdcim prostredi peco-
vali o 58 seniord (48 Zen, 10 muzd). Nejstar-
Simu je 96 let a nasi sluzbu vyuziva jiz 13 let!

Soucasti sluzby Doméci péce je i pjéovna
kompenzacénich pomdcek. V leto$nim roce
jsme zapUijcili 29 pomUcek, nejcastéji se jed-
nalo o choditka a invalidni voziky. Kazdo-
ro¢né se snazime pfikupovat nové pomdcky.
V roce 2019 jsme zakoupili invalidni voziky
a antidekubitni matrace s kompresorem,
které jsou hodné zadané.
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ZAHRADA
oo denni stacionaf
Strma 26, Vsetin

Poslanim stacionare je poskytovat pomoc seniorim a osobam star$im 50 let k dosazeni ¢i udrzeni dobré kvality
Zivota prostrednictvim osobni Gi€asti na aktivitach stacionare. Nase sluzba je uréena pro seniory a osoby nad 50
let ze Vsetina a okoli s chronickymi chorobami nebo se syndromy demence, poruchami paméti a snizenou
schopnosti orientace v rozsahu, ktery neumoznuje nebo ztéZuje samostatny pobyt vdomacim prostredi.

Prostory staciondfe Zahrada se nachdzeji
v pfizemi budovy Domova Jabloriova na ulici
Strma 26 ve Vsetiné. Seniofi mohou vyuzivat
nase sluzby ve vSedni dny od pondéli do
patku od 7.30 do 17. hodin. Denni kapacita
stacionare je nejvySe 12 uzivatell. Vzhledem
k tomu, Ze ne vSichni seniofi vyuzivaji nasich
sluzeb kazdodenné, je pocet seniorl, ktefi
dochdzeli do Denniho stacionafe Zahrada
celkem31.

To, ¢im se mlzeme letos nejvice pochlubit, je
vysoké bodové hodnoceni kvality sluzeb
stacionare Zahrada. Hodnoceni probéhlo ke
konci roku interni kontrolou Diakonie, kde
jsme ziskalititul ,, Diakonické extraligy.”

Do naseho autoparku jsme si pofidili nové
auto Skoda Rapid. Do néj jsme si nechali
nainstalovat pomocnd madla pro snadnéjsi
nastupovani a vystupovani seniord.

Na zakladé zajmu uzivatel(l jsme organizovali
besedy a setkdni se zajimavymi hosty na
riznorodd témata (napf. skolni Iéta, cesto-
vani, valasskeé tradice, zahradnictvi, Zbrojovka
Vsetin a dalsi). Jedna z nejpoutavéjsich besed
byla o péstovani mecikd, kterou vedly pésti-
telky z Ratibore. Trvalou pfizefi ma u nasich
seniord také pan Michna se svou tahaci
harmonikou a spoustou pisni rdznych Zanrd
a také pejsek Dafy Zuzky JufiCkové se svym
témér tanec¢nim vystoupenim. Pfi vSech

beseddch jsme vzpominali a také trénovali
pamét.

Dalsi z aktivit, které pfinaseji nasim uZzivatelim
radost, jsou plldenni vylety. Spole¢né jsme
navstivili pamatnik A. Strnadla v Novém Hro-
zenkove, Toleran¢ni kostel ve Velké Lhoté,
rozhlednu Maruska u Hostalkové na Trojaku
a zucastnili se exkurze v Irise na Vsetiné. Jako
spravni vyletnici, jsme si s sebou bravali
buchtu, kterou jsme den predem upekli ve
staciondri. Radi vyuzivdme i nasi prilehlou
venkovni zahradu na Jabloriové k odpocinku
v altanu, ale i k mensimu zahradni¢eni. Na
konci péstitelské sezony pak sklizime svou
vlastni drodu.

V pribéhu roku nas navétivily déti ze Z$
Véemina a déti z MS Na Kopecku se svym
vano¢nim vystoupenim. Dvakrat jsme mohli
shlédnout také vystoupeni Kosacku z Ratibo-
fe. Déti ve valaSskych krojich nds velice po-
tésily. Druhym rokem pokracujeme ve cteni
pohdadek détem pred spanim piimo v MS Na
Kopecku. Déti se pokazdé na ,Pohddkovou
babicku“ velice t&si. Udastnili jsme se i verej-
nych akci, napf. navstéva vystavy na vsetin-
ském zémku a Den seniord v Kulturnim domé.

Novinkou, kterou jsme zavedli o prédzdninach
na prani seniord, jsou tzv. Hudebni chvilky
s détmi. Ty k ndm dochdzeji se svymi hudebni-
mi nastroji: flétnou, houslemi a akordeonem.

Seniofi, ktefi radi tvofi z keramické hliny, si
letos v dilné vyrobili knofliky, talife a svicny.
Ostatni se zapojili do tvorby mydel, sviCek,
levandulovych polstard, rybizové stavy Ci
peceného Caje. Hotovymi vyrobky a vytvory
jsme obdarovali nase dobrovolniky a dérce.

Pravidelné nas ve stacionari navstévovala
také panikadernice a pedikérka.

| letos jsme zaznamenali velky narGst poctu
navstév seniord ve staciondri. Vypracovali
jsme proto stavebni projektovou dokumen-
taci k rozsifeni prostor stacionare, abychom
mohli nabidnout senioriim vétsi komfort.

Cely pracovni tym absolvoval stdz ve stacio-
nafi Charity Zlin a v Sanatorium Topas ve
Vizovicich.

Pro nase seniory a jejich rodiny jsme dvakrat
zorganizovali setkdni nad fotografiemi a pfi-
pomnéli si, co vSechno jsme zazili v daném
obdobi.

Velky dik patfi véem pracovnikiim stacionare
a dobrovolnikdim, ktefi vytvari podminky pro
setkavani se, sdileni, tvofeni, dobrou naladu
i pestrou ndplr kazdého dne.



STATISTIKA ZAHRADY

31

pocet uzivateld

2124 pocet navstév
4198 pocet hodin pfimé péce

17.1.

23.1.
25.1.
6.3.
13.3.
14.3.
20.3.
10.4.
15.5.
5.6.
14.6.
26.6.
10.7.
11.7.
16.7.
17.7.
26.7.
7.8.
23.8.
4.9.
20.9.
25.9.
11.10.
16.10.
31.10.
6.11.
7.11.
9.12.
18.12.
19.12.

Prehled akci pofadanych stacionafem Zahrada

Setkdni uzivateld, rod. pfislusnikd, pracovniki

- co v8echno jsme zazili v roce 2018

Exkurze - Irisa

Rok na Valassku — Vyhlidka

Cteme pohédky détem v MS Na Kopecku

Cteme pohédky détem v MS Na Kopecku

Vernisaz vystavy Spole¢nost pratelska vSem generacim
Cteme pohédky détem v MS Na Kopecku
Predvelikonoéni zpivanky - KOSACCI

Predndska pani kvétinarky — bylinky a korenf

Setkani s p. Strbikem — Co nejpéknéjino z valasskych kroji
Vylet - N. Hrozenkov — Pamatnik A. Strnada
Vystoupeni déti ze ZS Véemina

Posezeni' s harmonikarem — pan Michna

Vylet V. Lhota — dfevény evangelicky kostel

Vystoupeni — Zuzka a pes (Zuzana Jurickova)

Hudebni vystoupeni déti — flétna, housle, klavir

Vystava strasidel a cesta do pravéku — vsetinsky zamek
Setkani s pani Hambalkovou — piratska lod’

Hudebni vystoupeni Zuzky Kovarikové - akordeon
Vzpominame na skolni Iéta s pani ucitelkou Vérou Vasovou
Opékani $pekackud

Vylet — rozhledna Maruska na Trojaku

Vystava exotického ptactva — vsetinsky zamek

Gladiol klub Ratibor — péstitelky mecikd

Den senior( v DK

Setkani s panem Jurickou — vzpomindni na Zbrojovku
Setkani uZivateld, rod. pfislugnikd a pracovnikl DS Zahrada
Vystoupeni déti z MS Na Kopedku

Vanoéni naladéni - KOSACCI

Véanoc¢ni setkdni



JABLONOVA

Strma 26, Vsetin

Domov Jabloriova - domov se zvlastnim rezimem

Poslanim Domova Jablonova je zajisténi komplexni péée seniorim s demenci, kterd vychazi z jejich
individudlnich potreb, respektuje jejich diistojnost a Zivotni pfibéh. Nase sluzba je uréena seniorim s chro-
nickym du$evnim onemocnénim (osobam s Alzheimerovou nemoci a ostatnimi typy demenci) od 55 let véku,
ktefi maiji snizenou sobéstaénost z divodu téchto onemocnéni a jejichz socialni i zdravotni situace vyzaduje
stalou pomoc a podporu. Sluzbu nemtizeme poskytnout osobam, které nespadaiji dle své diagnézy do cilové
skupiny uzivatelt Domova Jablonova (tj. Alzheimerova nemoc a jiné druhy demence).

Po cely lorisky rok jsme se potykali s ne-
dostatkem persondlu. | kdyZ se nam situaci
nepodarilo zcela stabilizovat, péci pro nase
uzivatele jsme se snazili i nadale poskytovat
v co nejvyssi mozné kvalité. K tomu také
prispélo absolvovani rliznych skoleni a stazi
pracovnikd v jinych zafizenich, s cilem rozsifit
si své teoretické i praktické dovednosti.

Ani v loriském roce jsme s nasimi uZivateli
nezahdleli. Uzili jsme si spole¢né spoustu
akci, u kterych jsme si pfipomnéli prdbéh
roku s jeho svdtky a tradicemi. Nejvice jsme si
ovSem oblibili Zahradni slavnost s kapelou
Polan¢anka a Den déti na zahradé naseho
Domova s netradi¢nimi disciplinami, jako je
hod starou backorou nebo béh v sedmi-
milovych gumdcich.

Uspésné se nam podarilo zrealizovat vymal-
bu nékterych pokojl uZivatell, upravili jsme
zdzemi pro pfipravu stravy, presunuli
a zmodernizovali pracovnu zdravotnikd,
dokoupili nové pomicky a polohovaci kiesla
pro uzivatele, vymeénili spoustu starych
kvétinach za nové, keramické, které pro nas
vyrobila kolegyné Lucka.

Podékovani patfi také naSim vérnym dobro-
volnikdim, ktefi za nami pfisli, pfilozili ruku
k dilu nebo travili spole¢ny €as s uzivateli.

STATISTIKA DOMOVA JABLONOVA

23 luzek
22  pocet uZivateld

kapacita

4  ztoho nove pfijato

2  ztohozemfelo

0 ztoho ukoncilo sluzbu
80,2 %
85,4 let

vyuziti kapacity
pramérny vék
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Prehled akci poradanych Domovem Jablonova

01/2019

03/2019
04/2019
05/2019
06/2019

09/2019
12/2019

Valassky rok — jak prozivali rok nasi predci — hudba ZUS Morava Liptal,
slovo — Mgr. Fohlerova — historicka ze Vsetinského zamku

Oslava MDZ - vystoupeni déti z MS Sychrov

Vystoupeni péveckého souboru z Nového Hrozenkova ,Hafery*

Mala jarni slavnost — oslava Dne matek s cimbdlovou muzikou z Liptélu
Vystoupeni taneéniho a hudebniho souboru déti ze ZS Véemina

Den déti na zahradé Domova

Zahradni slavnost s Polan¢ankou

Beseda o vano¢nich tradicich na Valassku

Adventni vystoupeni déti z MS Sychrov

Stédry den, spole¢né slavnostni posezeni a rozddvani dark(



HARMONIE

domov pro seniory
Ohrada 1864, Vsetin

Poslanim Domova Harmonie je poskytovat seniorim - uZivatelim sluzby - laskavou podporu, socialni,
osetfovatelskou a zdravotni péci, aby zde prozivali sviij podzim Zivota klidné, plnohodnotné a dlistojné. Chceme
pro né vytvofit prostiedi a zivotni podminky, které by byly co nejvice podobné opravdovému domovu.

Rok s devitkou na konci byl pro nds plny
prekvapeni. Jak téch pozitivnich, tak téch
méné veselych. Naposledy jsme se rozloudili
s nékolika obyvateli domova a misto nich
prisli novi, ktefi se zabydlovali a spole¢né se
svymi rodinami vybavovali své pokoje.

Vystridal se také persondl kuchyné a pfimé
péce. Do tymu nam naopak pfibyla nova
kolegyné na pozici fyzioterapeutky, na kterou
jsme se uz dlouho vsichni tésili. Ve druhé
poloviné roku jsme privitali novou aktiviza¢ni
pracovnici.

K tomu, aby ndm v8edni dny v domové dobre
utikaly, prispéli svymi ndvstévami studenti
Skol a lidé z rdznych sdruzeni, uskupeni
a souborl i zndmé osobnosti. Pravidelné za
nasimi seniory dochdzeli také dobrovolnici,
ktefi jsou pro nds nepostradatelni. Kazdy
dobrovolnik se postupné stdva nenahra-
ditelnou soucasti tymu. Uzivatele i jejich
potreby zna a vénuje se jim individudlné nebo
ve skupiné. Pfichozim seniorlm pomahaji
dobrovolnici se zabydlenim v novém prostre-
di a tém, ktefi jsou na domové déle zase
naplriovat volny ¢as.

Protoze stojime o to navazat blizsi kontakt
s lidmi z Ohrady, poradali jsme v prostordch
domova verejné akce jako je Velikono¢ni
a Vanocni jarmark &i vernisédZze a vystavy
v nové vybudované Galerii pod Strfechou,

ktera se nachdzi ve tretim patre. Tyto akce
maji nasi uzivatelé velice radi a mezi verej-
nosti si ziskavaji stdle vétsi oblibu, coz nas
velice tési.

Kdyz nam to poc¢asi umozni, vyrdzime radi na
prochdzky nebo akce mimo zafizeni. V roce
2019 jsme napfiklad prozili krdsnou procha-
zku spoleéné s MS Ohrada, kdy jsme vynéseli
Morenu do reky Becvy. Navstivili jsme akci
pofddanou méstem s ndzvem Den seniord,
kde jsme si poslechli cimbdlovou muziku
a nepfekonatelny hlas zpévaka Josefa
Smukare. Skvéle jsme si uZili také Zahradni
slavnost u nasich kolegli z Domova Jablo-
riova a Vyhlidka. Bylo zde nejen hodné tance
azpévd, ale také spousta dobrého jidla.

Na konci srpna k ndm na domov dorazili
tanecnici z Velikonoc¢nich ostrovd, ktefi se na
Vsetinsku ocitli diky Liptalskym slavnostem
pofddanym v nedaleké obci. Spore odéni
indiani, ktefi méli téla zahalena jen do k{zi
a pefi a jejichz snédou kdzi zdobily bilé
mallvky, nds nenechali chladnymi. Hrali,
zpivali a tangili tak rytmicky, Ze jsme za chvili
podupkavali nohou, nebo tleskali. Nékteri
z nas si spolu s nimi dokonce zatancovali.
Vystoupeni se odehrdlo na dvore domova
a bylo slySet Siroko daleko. Za chvili se k nam
pridali i nékteri odvazni sousedé z okolnich
panelovych domd. Byl to nezapomenutelny
zazitek amy mame zase na co vzpominat.

Na podzim nds prisla navstivit pani Vanda
Vrlovd, kterou moznd znate z TV poradu
Spetka Valasska. Ta ndm povidala o bylin-
kdch a na ochutndni pfinesla hned nékolik
bylinnych smési. Jednu, na pfipravu Caje,
jsme si hned pfi povidani uvarili a spole¢né
usrkavali béhem zajimavého povidani. Sami
jsme si pak nasusili Sipky a uvarili si poctivy
$ipkovy ¢&aj plny vitamind, aby se nam
vyhnulo podzimni nachlazeni.

Z&vér roku patfil jiz zmifiovanému Vanocnimu
jarmarku, ktery se tentokrdt nesl v duchu
oslav 15. narozenin Diakonie Vsetin a pfichod
roku 2020 jsme velkolepé oslavili Silvestrov-
skym posezenim s harmonikdfi a dobrym
jidlem.

STATISTIKA
DOMOVA HARMONIE

42 lazek

56

15

98,7 %

87,4 let
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Kromé vétsich akci, odrazejicich sezénni
déni, napr. Masopust, Cteni s knihovnou,
stavéni a kdceni Mdje, vanoéni vystoupent, Tri
kralové, Silvestr s harmonikou atd., jsme
pravidelné poradali spole¢né cviceni, trénin-
ky pameéti, hrani spole¢enskych her, tvoreni,
peceni. Za podpory mistnich cirkvi a sbord
jsme pokracovali v realizaci Biblickych hodin
amsi.

V mezidobich se v Domové feSilo nekolik
technickych zdlezitosti a nutnych oprav. Vse
probihalo tak, aby to, co m4, fungovalo a nasi
uzivatelé se v Domoveé citili dobre a bezpec-
né. Pofidili jsme také nové pomdcky, které
ulehCuji praci pecovatelkdm a zvysuji kvalitu
a komfort uzivateldm. Diky sponzorskym
dardm pribylo nékolik novych elektricky
polohovatelnych posteli s novymi matracemi
ataky koupacikreslo Carino.

Prehled akci porfadanych Domovem Harmonie:

7.1.  Vystoupeni Tfi kralll (MS Ohrada)
9.1. Ekumenicky vecer
21.1. Sdruzeni Valasskych ucitelek
6.2. Vystoupeni souboru Kosdéek
5.3. Masopust s Veselou pétkou
7.3. Cteni's knihovnou
15.3. Mddni prehlidka
26.3. Beseda se spisovatelkou
2.4. Vystoupeni - Seniofi Lipta Liptal
10. 4. Velikono¢ni jarmarek a tvorivé dilny
29.4. Stavéni mdje
16.5. Navstéva kocoura Barneyho
28.5. Vysazovani truhlikd
29.5. Kdéceni maje
4.6. Smazeni palacinek
19.7. Vernisaz vystavy obraz(l pani Ludmily Adamcové
20.8. Pecenifrgdll s navstévou
22.8. Vystoupeni muzikantd a tane¢nik( z Velikono¢nich ostrovi
26.9. Okénko do hudby
3.10. Povidani o bylinkdch s Vandou Vrlovou
10.10. Navétéva student(l SPSS Vsetin
27.11.  Vanoéni jarmarek
4.12. Psi agility
6.12. Koncert studentl Masarykova gymnazia
12.12.  Vystoupeni Z8 Turkmenska
18.12.  Vystoupeni ZS$ Integra
24.12. Spoleéna Stédrovederni vedere
27.12.  Vanocni koncert scholy Lide¢ko
31.12. Oslava Silvestra s harmonikou

12

Ani vybaveni nasi kuchyné nezlstalo pozadu.
Do kuchyné totiz pribyl novy konvektomat,
ktery usnadriuje praci kucharkam. A musime
podotknout, Ze ndm jidla v ném pripravena
moc chutnaji.

Rok 2019 zase tak rychle utekl a my uz se
tésime naten novy. Co si pro nds asi pfipravi?



POHODA

odlehéovaci sluzba
Ohrada 1864, Vsetin

Poslanim odleh¢ovaci sluzby Pohoda je podpora pecujicich osob, aby mohly o své blizké co nejdéle pe¢ovat
v jejich bézném domové. Proto na doc¢asnou dobu nabizime potfebnou péci jejich blizkym s cilem zachovat
bézné zvyklosti tak, aby se u nas citili jako doma.

Sluzba je uréena pro seniory ve véku od 65
let, ktefiz dlvodu zhor$eni svého zdravotniho
stavu a snizené sobéstacnosti potrebuji péci
svych blizkych k tomu, aby mohli i nadale zit
v béZzném domdcim prostredi. Sluzba ma
k dispozici 4 jednolizkové pokoje vybavené
radiem a TV, které se nachdzi ve 2. nadzem-
nim patfe Domova Harmonie.

Uzivatelé odleh¢ovaci sluzby maji moznost
poznat chod Domova, sezndmit se s novymi
lidmi a dle své volby navstévovat rdzné akti-
vity. Mezitim si rodina a blizci, ktefi o né pecu-
ji, mohou odpocinout a nabrat sily, zajistit
rekonstrukci bytu pro lepsi poskytovani péce
vdomacim prostrediapod.

Uzivateldm sluzby jsou kromé jejich jedno-
IGzkovych pokojl k dispozici spole¢né pro-
story Domova, kde mohou posedét napfiklad
s navstévou nebo si v klidu a pékném pros-
tfedi precist noviny. V chladném a destivém
pocasi navstévuji uzivatelé posezeni na

STATISTIKA POHODY

pfijemné verandé, kterou nazyvdme zimni
zahrada. Pri $dlku néceho dobrého pozoru-
jeme padajici viocky nebo destové kapky
a obdivujeme krasu zahrady a vzrostlych
stromd. V teplém pocasi jsou pak hojné
vyuzivany prostorné terasy, kde nabirdme
tolik potrebny vitamin D. Dal$i vyhodou je, ze
z terasy mlizeme pozorovat nase malé sou-
sedy z materské sSkoly pfi hfe na honénou
nebo na piskovisti.

V roce 2019 jsme takovych slunnych dni
prozili nespocet. Slunecniky se tak staly nez-
bytnou souéasti vybavy nasich teras. Stejné

4 luzka

23
96,9 %
81,6 let

tak slaméné klobouky a voda na osvézeni. Ale
i v zimnich mésicich a pochmurnéjsich dnech
probéhla spousta riiznych aktivit a akci, které
nam zpfijemnily naladu. Mezi takové patfily
navstévy studentd z mistni primyslovky
a gymndzia. Oblibenymi hosty jsou i zviteci
mazli¢ci. V roce 2019 jsme se sezndmili
napfiklad s kocourem Barnym nebo si uZzili
vystoupeni roztomilych pejskd pod vedenim
Sikovné sle¢ny Zuzky.



domov pro seniory
Strma 34, Vsetin

X

.ooooooooog DOMOV VYHLiDKA

X

Poslanim Domova Vyhlidka je zaji$téni celodenni komplexni péée senioriim v prostredi, které se podoba jejich

77

opravdovému domovu, a vede k proziti jejich spokojeného stafi. Cilovou skupinou Domova jsou osoby od 65 let
véku v nepfiznivé socidlni situaci, které z diivodu své nemoci, snizené sobésta¢nosti nebo zdravotniho
postizeni nemohou jiz setrvat ve svém domadcim prostiedi, a to ani za pomoci rodiny, terénnich nebo

ambulantnich socialnich sluzeb.

V pribéhu loriského roku jsme pokracovali
v zapocaté praci nové otevieného Domova.
Postupné jsme privitali nové obyvatele do
plné kapacity domova a dovybavovali a zdtul-
fovali nové prostory, aby se v nich vsSichni
citili pfijemné a jako doma. Pro seniory jsme
béhem roku usporadali spoustu akci. V unoru
to byla Masopustni veselice s medvédem, na
které jsme si vSichni dobre zatandili, v breznu
jsme oslavili MDZ v retro stylu a zavzpominali
na minulé ¢asy. Mezitim za nami dochazeli

14

déti zMS Sychrov, které ndam svym vystoupe-
nim vykouzlily dsmeév na tvari. Jako odménu
za jejich krasnd vystoupeni jsme usporadali
Den déti na zahradé. V zafi jsme se uz tésili na
Zahradni slavnost s Polan¢ankou. Jako vzdy
bylo bdje¢né pocasi a pékné jsme si to uzili.
Ani jsme se nenaddli a uz tu byl ¢as adventu
aVanoc. Méli jsme pIné ruce prace s pfiprava-
mi, vyzdobou, pecenim cukrovi. Konec roku
jsme oslavili Silvestrovskym posezenim a pfi-
vitalirok novy.

Prehled akci porfadanych Domovem Vyhlidka:

Valagsky rok — jak prozivali rok nasi predci — hudba ZUS Morava Liptal,

01/2019
slovo — Mgr. Fohlerova — histori¢ka ze Vsetinského zamku
03/2019  Oslava MDZ — vystoupeni déti z MS Sychrov
Déti ze ZS Sychrov &tou z knizek seniorfim
Navstéva vystavy kraslic ve Vsetinském zamku
04/2019  Vystoupeni péveckého souboru z Nového Hrozenkova ,Hafery“
05/2019  Mald jarni slavnost — oslava Dne matek s cimbalovou muzikou z Liptalu
Navstéva cukrdrny
06/2019  Vystoupeni taneéniho a hudebniho souboru déti ze Z$ Véemina
Den déti na zahradé Domova
09/2019  Zahradni slavnost s Polan¢ankou
10/2019  Navstéva Dne seniord
12/2019  Beseda o vanocnich tradicich na Valassku

Adventni vystoupeni déti z MS Sychrov
Stédry den, spole¢né slavnostni posezeni a rozdavani darkd

Pfi vSech akcich nam pomahali novi dobro-
volnici. Ti ochotné a pravidelné dochdazeli za
seniory i v dobé mezi akcemi a délali jim spo-
le€nost.

Podarilo se ndm také stabilizovat personalni
obsazeni Domova, pfijali jsme také dvé posily
— kolegyné z Ukrajiny. Proskolili jsme pracov-
niky v nejrliznéjSich oblastech potfebnych
pro kvalitni péci.

STATISTIKA VYHLIDKY

18  kapacita IGzek
21 podet uzivateld
11 ztoho nové pfijato
3 ztohozemfelo
0 ztoho ukondéilo sluzbu
72,5 %
78,6 let

vyuZziti kapacity
pramérny vék



TRNKOVA

odleh¢ovaci sluzba
Strma 34, Vsetin

Poslanim odlehéovaci sluzby Trnkova je zajistit na doé¢asnou dobu seniortim, o které je jinak pe¢ovano v jejich
domacim prostredi, celodenni komplexni pé¢i, ktera vychazi z jejich individualnich potieb a zvyklosti.

Cilovou skupinou jsou seniofi od 60 let véku
se snizenou sobésta¢nosti z divodu véku,
chronického onemocnéni nebo zdravotniho
postizeni, o které je jinak pecovano v jejich
pfirozeném socialnim prostredi.

Cilem odleh¢ovaci sluzby je umoznit pecujici
fyzické osobé nezbytny odpodinek.

STATISTIKA TRNKOVE

4  kapacita I0zek

19  pocet uzivatell

82 %
83,6 let

vyuZiti kapacity
prameérny vék

Odlehcovaci sluzba Trnkova je poskytovana
v prostordch Domova Vyhlidka. Kapacita
sluZby jsou 4 lGZka. UZivatelé sluzby mohou
obyvat 2 jednoldiZzkové a 1dvoullzkovy pokoj.
Pokoje uZivatell jsou barevné vymalovany,
vytapetovany a vybaveny ndbytkem, ktery je
pro domdci prostfedi bézny. V pokojich je
mimo bézny ndbytek elektrickd polohovaci
postel, TV aradio.



* NABERSIL

odlehcovaci sluzba
Smetanova 1484, Vsetin

Poslanim terénni odlehéovaci sluzby je pomoci seniortiim a dospélym osobam se zdravotnim postizenim nebo
chronickym onemocnénim v dobé, kdy jejich blizci, ktefi o né pecuiji, potfebuji odpocinek.

Odlehéovaci sluzba Nabersil plsobi samo-
statné od poloviny roku 2019, dfive byla
soucasti domdciho hospice Devétsil. Sluzbu
poskytujeme v pfirozeném (domdcim) pro-
stredi klientll, kterym pomahame zachovat
v co nejvy$s$i mozné mife distojny a pinohod-
notny zivot. Cilovou skupinou jsou osoby od
19 let. Podporujeme je v sobéstac¢nosti a ne-
zavislosti. Vychdzime pfitom z jejich indivi-
dudlnich potreb a podporujeme je ve vécech,
pfi nichz potrebuji pomoc jiného ¢lovéka: pri

STATISTIKA NABERSILU

sebeobsluze, pfi kontaktech s okolim, pfi
tréaveni volného ¢asu. NaSe pomoc umoznuje
pecujicim osobam nezbytny odpocinek
a zabrariuje socidlni izolaci, ktera by jinak
ohrozovala jak klienta, tak pecujici osobu.

V roce 2019 jsme v domdcim prostredi peCo-
vateli o 23 klientd (17 Zen, 6 muz{). Nejstar-
$imu bylo 92 let a nejmlad$imu 48 let. Diky
pomoci odleh&ovaci sluzby si mohli pecujici
odpocinout a nacerpat sily.

1497
2315
591
10 784
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Soucasti odlehéovaci sluzby je i pljéovna
kompenzaénich pomdicek. Pljéovny vyuZiva-
ji prevazné klienti sluzby, ale je uréena i pro
vefejnost. Pdjéovna disponuje novymi elek-
trickymi polohovacimi I0zky, které jsou pro
pécinezbytné.



DEVETSIL

domaci hospic
Smetanova 1484, Vsetin

Poslanim domaciho hospice Devétsil je umoznit nevylécitelné nemocnym v terminalnim stadiu prozit posledni
obdobi Zivota v domacim prostiedi, v kruhu svych nejblizSich a ve znamém prostiedi. Sou¢asné zachovat
v maximalni mozné mire vysokou kvalitu Zivota a pfistup k co nejkvalitnéji poskytovanym sluzbam.

Rokem 2019 jsme vstoupili do ¢tvrtého roku
provozu nasi sluzby. Hlavnimi cili bylo uzavrit
smlouvy se véemi zdravotnimi pojistovnami a
stabilizovat tym. Prvni cil se nam podarilo
splnit, coz v praxi znamena, ze pacienti maji
veSkerou péci zdarma. Je hrazena z vefej-
ného zdravotniho pojisteéni.

Smlouvy mdme uzaviené se vS§emi zdravotni-
mi pojistovnami na 2 odbornosti:

* Odbornost 926 / Paliativni pé¢e v domacim
prostredi je ur€ena pro nevylécitelné nemoc-
né dospélé osoby od 19 let v termindalnim
doma a pro jejich blizké, ktefi o né pecuiji.
Sluzba ma pomoci zvladnout tuto nelehkou
situaci. Sluzbu poskytujeme v okrese Vsetin
a Zlin, v okruhu 40 km od sidla sluzby.
Odbornou pomoc poskytujeme u pacientd
doma, nepfetrzité 24 hodin denng, 7 dnd
vtydnu.

* Odbornost 925 / Doméci oSetfovatelska
péce je urena pro pacienty, kterym formou
ndvstév na zakladé indikace praktického
nebo odborného Iékare v nemocnici po pro-
pousténiz hospitalizace, zajistime:

* prevazy koznich defektl, bércovych viedd,

prolezenin ajinych chronickych ran
ecévkovaniuzen
*péci o stomie a katetry

eodbéry krve a ostatniho biologického
materialu

*kontroly krevniho tlaku

*mefeni glykemie

*zdravotni rehabilitaci

e aplikaciinjekci, inzulinu, infuzi

* pfipravu a podéniléku

ezauceni pacienta nebo jeho rodiny
v aplikaciinzulinu

*pécCi o pacienty v termindlnim stadiu
onemocnéni

V pribéhu roku jsme oSetfovatelskou péci
zacali poskytovat také uzivatellm na od-
lehcovacich pobytech v nasich domovech
pro seniory.

Sluzbu Domaciho hospice Devétsil vyuzilo 52
pacientd. Casto jsme zajizdéli smérem na
Kloboucko, kde jsme se starali o pacienty
napf. v Luzné, Lidedku, Hornim Lid&i, Studlo-
vé, Stfelné, Francové Lhote, ve ValaSskych
Kloboukach, Ujezdu, Vlachové Lhoté a Bru-
mové-Bylnici, smérem na Karlovice v Janové,
Huslenkach, Halenkové, Velkych Karlovicich,
dédle v Jabllince, Bratfejové a samoziejmé
ve Vsetiné.

Druhym cilem byla stabilizace tymu. Prioritou
bylo ziskat vedouciho Iékare. To se nam pres
veskerou snahu nepodarilo a stale ho hleda-
me.

Béhem roku jsme se Ucastnili nékolika setka-
ni Féra mobilnich hospicl. Je to zastresujici
organizace sdruzujici 40 poskytovateld
mobilni specializované paliativni péce.

Velkou odmeénou jsou ndm ustni i pisemna
podékovani od pecujicich, kterych se ndm
v pribéhu roku dostdva. Velice si toho
cenime a touto cestou bychom jim chtéli
podékovat i my. Na nich totiz lezi nejvétsi dil
péce, kterd je vyCerpavajici jak fyzicky, tak
psychicky.

STATISTIKA DOMACIHO HOSPICE DEVETSIL

31
21
15973
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MOZAIKA

socialné aktivizaéni sluzby
pro rodiny s détmi

Smetanova 1484, Vsetin (kancelaF pracovnik(i Mozaiky)

Poslanim Mozaiky je poskytovat terénni a ambulantni socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, které ziji
v socialné nepfiznivych podminkach, a tak napomahat jejich zac¢lenéni do spolec¢nosti a predchéazet socidlnimu

vylouceni.

Rok 2019 byl pro nas v mnohém ndrocny, ale
i Uspésny a inspirujici. Dne 8. 4. 2019 jsme se
zU¢astnili Veletrhu neziskovych organizaci
v Novém Hrozenkove, kde jsme méli moznost
predstavit nasi praci a rozsifit tak povédomf
o sluzbach, které jsou zacileny na rodiny
s détmi v nepfiznivych socidlnich podmin-
kdch. Na zvyseni povédomi o sluzbé jsme
dale pracovali v oblasti celého ORP Vsetin,
kdy jsme oslovili celkem 31 starostl obci,
feditele matefskych a zakladnich Skol a dét-
skych lékard. Nasi snahou bylo navazat spo-
lupréci s cilem podpofrit nase klientské rodiny.
S verejnosti jsme zacali vice komunikovat
i pfes nase Facebookové stranky ,Mozaika
Diakonie” a o volné kapacité sluzby jsme
informovali verejnost i prostrednictvim akce
Broucci, kde se schazi kolem 1000 tcastniku.

Podporili jsme celkem 7 klientskych rodin pfi
zépisu déti do ZS a MS. Konkrétni pomoc
spocivala v podpore pri elektronickém zapisu
k predskolnimu a zédkladnimu vzdélavani déti,
a ddle v pomoci se samotnou pfipravou na
zapis, aby déti umely vSechno, co je potreba
pro Uspésné prijeti.

V roce 2019 jsme pokracovali v projektu Plus
dva pro rodiny, ktery potrvd do roku 2021.
Diky projektu byla rozsifena kapacita socidl-
né aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi
Mozaika o 2 pracovni Uvazky, které se nam
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v daném roce podarilo naplnit. Projekt se
zameéruje predevsim na pomoc rodindm
Zijicich v socidlné vyloucenych lokalitach,
jako Poschla, ul. Jiraskova apod. Snahou je,
za pomoci socidlnich pracovnikd, rozkryt
problémy rodiny zejména v oblasti zameéstna-
nosti, bydleni, zdravi, vzdélavani zvolit vhod-
né metody prace k jejich eliminaci a k posilenf
schopnostia dovednostirodiny.

Béhem letnich prazdnin jsme usporadali
v ramci jednoho tydne 5 vychovné vzdélava-
cich akci pro rodiny s détmi, jejichz cilem byl
rozvoj rodi€ovskych kompetenci a upevrio-
vani vztahu mezi rodinou i socidlnimi pracov-
niky. Rodiny se mohly U¢astnit navstévy napr.
zficeniny hradu Lukov, Farmy Lidec¢ko, Gibon
parku Roznov pod Radhostém a dalSich.

| v tomto roce jsme pokracovali ve smyslu-
plné pomoci rodindam s détmi spojené se
socidlnim bytem. V brfeznu 2019 probéhlo
vybérové fizeni a byla vybrdna nova klientska
rodina, kterd v socidlnim byté bydli od dubna
2019. Systematicky jsme rodinu podporovali,
aby si osvojila dovednosti a schopnosti
potrebné pro bezproblémoveé souZiti v majo-
ritni spolecnosti, plnila své zdvazky a po-
vinnosti vi¢i pronajimateli a dodavateldm
sluZzeb a hledala si bydleni v bézné bytové
zastavbé.

Sluzby Mozaiky jsou financovany v ramci
individudiniho projektu Podpora a rozvoj
vybranych socialnich sluzeb ve Zlinském kraji
a spolufinancovan Evropskou unii a v ramci
docasného projektu Plus 2 pro rodiny.

[ |
BH Zlinsky kraj

Financovani projektu Podpora a rozvoj
vybranych socidlnich sluzeb ve Zlinském kraji
a spolufinancovani Evropskou unii pro nasi
sluzbu koncilo ke dni31.12.2019.

STATISTIKA MOZAIKY

58 podporenych rodin

2308 poskytnutych intervenci



RUBIKON

nizkoprahové zafizeni
pro déti a mladez
Poschla 988, Vsetin

X

,NemdiZzete nikoho nic naucit. MiZete mu nanejvys$ pomoci,
aby to sam v sobé nalezl.”

Galileo Galilei

V Rubikonu mohou najit podporu déti a mladi lidé ve véku 6-26 let, ktefi maiji starosti, nemaiji kam jit, nebo nevédi,
co s volnym ¢asem. Poskytujeme jim pomoc pfi fe$eni osobnich problémi ($kola, rodina, kamaradi, atd.)
a pomahame jim tak pfedchazet pra$vihiim v osobnim Zivoté a umét se dobfe poprat s nastrahami kolem nich
(zaclenit se do spole¢nosti). Jsme s nimi v jejich radostech a starostech, nabizime prostor pro zabavu, pomoc,

radu...

V roce 2019 sluzba Rubikon zdoldvala velmi
obtiZznou personalni situaci. Z ddvodu velké
fluktuace zaméstnancd se nedafilo sluzbu
posouvat dal, ale dafilo se zachovat jej
provoz. Prestoze byla sluzba personalné
nestabilni, vliv na navstévnost to nemélo.
Predevsim v klubu malych byla névstévnost
standardné vysokd a zdjem o nabizené
aktivity velky.

S klienty nasi sluzby jak malymi, tak velkymi
jsme usporadali spoustu pozndvacich, vzdé-
lavacich i preventivnich programd. Do pro-
gramu akci jsme zapracovali i nédpady klientd,
ktefi se tak zdokonalovali ve svych dovedno-
stech a schopnostech s pripravou a realizaci
chystanych aktivit. Velkym zazitkem se pro
kluky z klubu stala u€ast na Ttikralové sbirce,
kterou poradala Charita Vsetin, kdy svoji
Ucasti prispéli na dobrou véc a to jim pfineslo
velkou radost a dobry pocit.

Spole¢né s klienty jsme pracovali i na zvele-
beni prostor klubu, abychom se citili dobre pri
spole¢né traveném case. Doplnili jsme vyba-
veni hudebni dilny, promitaci zafizeni, spole-
&enské hry a pomuicky, vytvorili nové néastén-
ky.

V roce 2019 pokracoval projekt ,Muzika nas
bavi“ podporovany Zlinskym krajem. Diky
tomuto projektu mohli nasi klienti rozvijet svij
hudebni i tane¢ni talent. Hudebni dilny vede-
né lektorem nabizely ndcvik hry na hudebni
nastroje, praci zameérenou na soustredéni se,
pravidelné tréninky a zdolavani trémy pfi
verejnych vystoupenich. Tanec¢ni dilna vede-
na lektorkou z romské komunity zase verej-
nosti nabidla ukdzku tradi¢nich romskych
tancl i moderny. Pravé ocenéni z fad publika
pri verejnych vystoupenich je pro dévcata vel-
kou motivaci do dal$i prace.

STATISTIKY RUBIKONU

UZIVATELE NAVSTEVNOST POCET INTERVENCI
vék kontaktd intervenci

6-14let 58

15-26let 29

Celkem 87 2650 1211

Nékteri klienti se pravidelné Ucastnili foto
krouzku, ktery vedla zkusena lektorka. Diky
systematické préci a pravidelnym vychdzkam
po mésté s fotoaparatem v ruce, se nékteri
klienti opravdu zdokonalili. Nékolik z nich se
zapoijilo i do fotosoutéZe vyhlaSované Diako-
nif nazvanou Sumny Vsetin a dosahli tspé-
chuiuznani odborné poroty.

Pracovnici Rubikonu se v roce 2019 zapojo-
vali do Pracovni skupiny NZDM ZK, kde se
pracovalo na sjednoceni metodiky ve vykazo-
vani KISSOS. V ramci svych osobnich plan(
rozvoje se Ucastnili $koleni, kurzi zamére-
nych na osobnirlst a stézi v jinych zafizenich,
kde se mohli inspirovat kolegy v obdobné
problematice.

V ¢ervnu 2019 NZDM Rubikon prosel podpdr-
nou interni kontrolou poskytovanych sluzeb
na 72%, coz je Diakonicky standart. Jde
o kontrolu po vzoru inspekci MPSV, ktera
hodnoti 18 kritérii standardd kvality, plnéni
registracnich podminek a plnéni povinnosti
vyplyvajicich ze zékona ¢.108/2006 Sb. Touto
kontrolou si pracovnici Rubikonu vyzkouseli,
jak by mohla probihat inspekce kvality MPSV.

X
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Akce Rubikonu, Mozaiky, Skoli¢ky, Praminku a Komunitniho centra

11.1. Trikrdlovd sbirka 22.7.-26.7. Tyden Mimorddnych aktivit pro rodiny s détmi
28.2. Jarni prdzdniny s muzeem 30.7. Opékani u tuldka Karla
13.3. Prednaska na Uradu préce 1.8. Navstéva HasiCské zbrojnice
19.3. Prednaska u kadernice 9.8. Navstéva Zoo Ostrava
8.4. Mezindrodni den Romu 13.8. Letni Skola kouzel na zdmku
10. 4.  Velikonoéni Tvoreni v Domové Harmonie 15.8. Navstéva Teplickych jeskyni
27.4. Fotbalovy turnaj ve Zliné 20.8. Herni dopoledne v prostordch Diakonie
22.5.  Workshop s uzndvanym romskym fotografem 29.8. Slavnostni ukonceni prazdnin s honbou za pokladem
19.6. Maskarni bal 29.8. Opékani Spekackld a honba za pokladem
27.6. Slavnostni Akademie 6.9. ValaSské zéreni
2.7. Fotbalovy turnaj na Poschle 19.10. Tanedni soutéZ Terne Cercheria
11.7. Letni détsky den 5.12. MikuldSska besidka
16.7. Stanovdni na Pul¢indch 29.10. Podzimni dopoledne s Mozaikou na horolezecké sténé
18.7. MiniGolf 27.11.  Adventni tvofeni
19.7. Navstéva skautského taboru
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* CéDO
Dobrovolnické
centrum

Vroce 2019 se z naseho bezejmenného dobrovolnického centra stalo hrdé centrum se jménem CéDO a krasnym

v rve

logem. Nasi ¢innost jsme rozsifili o novy akreditovany program - vysilame dobrovolniky do dalSich organizaci.
Je uzaviena smlouva se 4 spolupracujicimi organizacemi.

O smysluplnosti dobrovolnické prace jsme
mluvili na péti beseddch na zdkladnich
a stfednich Skoldch. Diky tomu se i 3 student-
ky a jejich vyucujici aktivné jako dobrovolnici
zapojili do pfipravy a realizace Vano¢niho
jarmarku na Domoveé Harmonie.

Dobrovolnické centrum Cé€DO zastitilo ¢in-
nost 41 pravidelnych dobrovolnikd, z toho 30
dobrovolnik pracovalo v nasich sluzbdch, 6
dobrovolnikd pasobilo v pfijimajicich orga-
nizacich a 5 pomahalo v Dobroc¢inném ob-
chldku. DalSich 8 dobrovolnikl poméhalo

na akcich Diakonie a 12 dobrovolnikl z Horni-
ho sboru CCE se zaslouzilo o vysadbu
skalni¢ek u Domov( Jabloriovd a Vyhlidka.
Velkou pomoci pro vSechny tfi Domovy
Diakonie bylo 50 mladych dobrovolnikd z fad
G&astnik( festivalu United. Sest zaméstnanc
z Kooperativa pojistovny, a. s. Vienna Insu-
rance Group nam pomohlo v ramci firemniho
dobrovolnictvi s tklidem v Domoveé Jablorio-
va aVyhlidka.

Koordinatorka dobrovolnictvi byla v roce
2019 Silvie Susnova.

e: dobrovolnici@diakonievsetin.cz

T: 734 761 690
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T
e VIDIA
" VSETIN

S

Vzdélavaci institut VIDIA Vsetin, ktery vznikl pfi Diakonii Vsetin za¢atkem minulého roku, se rozbéhl v roce 2019
naplno. Jeho cilem je vyuzit a predat vSechny dosavadni zkuSenosti, které jsme nasbirali za 15 let trvani
stfediska a pro nase potreby zajistit vzdélani nasich vlastnich pracovnikl. Pfipravované vzdélavaci kurzy ale
neslouzi pouze jim, ale i pracovnikdm jinych organizaci a $ir$i verejnosti.

Probéhlo celkem 24 kurz( a podafilo se
akreditovat 4 programy u MPSV. V prednas-
kovém sdle se proskolilo 183 ucastnikd.
Kurzy byly zaméreny zejména na rozsifeni
zku$enosti a dovednosti socidlnich pracovni-
kd. Probéhly kurzy na téma krizové interven-
ce, jak trénovat pamét, jak zvladat reakce ve
vypjatych situacich, prdce s emocemi, jak po-
mahat druhym i sobé, komunikace s rodinny-
mi pfislusniky, téma smrti. Ddle se uskutec-
nily praktické kurzy vedouci ke zlepSeni a roz-
Sifeni pocitacovych dovednosti, ekologické-
mu Uklidu a zlepSeni kvality stravovani klien-
ta.

STATISTIKA VIDIE

Na podzim se poprvé uskutecnil také kvali-
fikani kurz nazvany Pracovnik v socidlnich
sluzbéach, diky kterému ziskalo 14 lidi kvalifi-
kaci pro prdci v socidlnich sluzbach. Mezi
lektory tohoto kurzu byly i tfi nase kolegyné:
vedouci domova Harmonie Mgr. Jitka Adam-
kova, vedouci Domova Vyhlidka a Jabloriova
Mgr. Pavlina Novotna a Mgr. Marta Doubra-
vova.

24 uskute¢nénych kurzd

4 akreditace vzdélavacich programd u MPSV

183 proskolenych ucastniki
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Vedouci Vzdélavaciho institutu VIDIA Vsetin
bylavroce 2019 Tereza V¢elicova.
e: vidia@diakonievsetin.cz/T: 731630178



DALSI CINNOSTI
A PROJEKTY

Nase cesta v nasich rukou

Diakonie Vsetin ziskala finan¢ni podporu
z Evropského socialniho fondu z opera¢niho
programu Zamestnanost na rozvoj komunitni
préce ve Vsetiné. Komunitni prace méla byt
realizovana v ramci projektu ,NasSe cesta
v nasich rukou®, registracni Cislo projektu:
CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0009098. Projekt
mél probihat od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2021.
Termin zahdjeni byl dodrzen, ale projekt
musel byt bohuzel pred¢asné ukoncen, ke
dni 31. 12. 2019, protoze se nepodarilo (pres
opakovand vybeérova fizeni) obsadit pozici
vedouciho komunitniho pracovnika, ktery mél
zajistovat metodické vedeni a realizaci celého
projektu.

Cilem projektu bylo zvysSit v komunitdch
lokality Poschla a lokality Jiraskova 409
schopnost obyvatel téchto lokalit, tj. ¢lend
komunit, vlastnimi silami a soustavnéji resit
problémy, které jsou pro né ddlezité.
Obsahem bylo celkem 5 kliCovych aktivit.
Prvni aktivitou bylo ZvySovani samoorganizo-
vani. V ramci této aktivity vznikly 2 detailni
popisy komunit v lokalité Poschla a Jirdskova,
dale bylo zakladné vybaveno komunitni
centrum v lokalité Poschla a vznikla nova
jadrova skupina, ktera se aktivné zapojovala
do réznych ¢innosti.

Udast na akci ,S ndmi pro vds za jeden
provaz* byla soucasti druhé klicové aktivity,
kterd nese ndzev Budovéni mostd. Cilem byla
predev§im podpora a zapojovani ¢lend
komunit do aktivit a Zivota majoritni spolec-
nosti mésta.

Podpora pfi feseni problémd komunit byla
treti kli¢ovou aktivitou. V jejim ramci se
¢lenové komunity zapoijili do pripravy a reali-
zace 4 akci, ddle byly pojmenovany problé-
my, které komunity tizi a chtély by je pripadné
resit. Soucasti aktivity byl i tanecni krouzek
vedeny ¢lenkou komunity.

Ctvrtou aktivitou bylo ZvySovani kompetenci
¢lend komunit. Béhem projektu doslo k roz-
voji kompetenci u ¢lenl jadrovych skupin,
probéhl vyjezd za dobrou praxi v Mosté a Pre-
dlicich. Probéhly 3 $koleni pro ¢leny komu-
nity na téma ,Vyjedndvani v komunikaci a jak
vhodné resit konflikty“. Posledni kli¢ovou
aktivitou méla byt Evaluace, kterd z dlvodu
chybégjiciho vedouciho komunitniho pracov-
nika neprobihala.

Prestoze byl projekt pred¢asné ukoncen,
bylo dosazeno dil¢ich uspéchl. Jednim
z vystupl projektu je i zjisténi, ze v lokalité
PoschlaiJirdskova je potencidl pro Uspésnou
komunitni praci, kterd povede ke zvySeni
samoorganizovani a uschopnovani obou
komunit, d& se rovnéz pracovat s obéma
komunitami na spole¢nych tématech a pro-
blémech. Jsme presvédceni o tom, Ze dobra
systematickd komunitni prdce mize situaci
v obou lokalitadch zlepsit a prispét k lepSimu
souZziti ve mésté Vsetiné.

Spolecné ve skolce

Rok 2019 znamenal ukonceni projektu
Spole¢né ve Skolce, jehoz realizace probihala
od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2019. Tento projekt
posiloval zacleriovani déti se specifickymi
vzdélavacimi potfebami, zejména socio-
kulturné znevyhodnénych déti, do mater-
skych 8kol a mél za cil budovat inkluzivni
prostredi v materskych skolach ve Vseting.

V ramci projektu bylo podporeno celkem 35
déti, z toho 27 déti ndsledné po absolvovani
predskolniho klubu nastoupilo do hlavniho
vzdélavaciho proudu MS. Probihala spolu-
préce s logopedkou, diky niz se déti Iépe
rozvijely vmluvé ijinych dovednostech.

| letos probihala aktivita vzdeélavani a podpora
rodi¢l, za cely projekt se do nich zapojilo
celkem 23 rodi¢l, z ¢ehoz 12 rodi¢h bylo
podporenovroce 2019.

Predskolni klub Praminek (drive ékoliéka)
rozvinul a upevnil spoluprdci se 6 materskymi
kolami, a to s MS Luh, MS Kobzariova, M$S
Travniky, MS Na Kope¢ku, MS Jasenka a MS
Ohrada. Béhem roku déti z Praminku navsti-
vily tyto materské Skoly a zapojily se do pro-
gram0 a aktivit, které byly pro né prichystény.

Pracovnice Praminku absolvovaly stdze ve
Ctyfech partnerskych materskych skoléch,
probéhla navstéva materské $koly Spalova
v Ostrave, kde se mohly nase pracovnice
inspirovat praci podle uceleného programu
Zacit spolu. Béhem roku se uskutecnily 3
multidisciplinarni setkani. Cilem bylo preda-
vani dobré praxe, spole¢né uceni se ze
zku$enosti druhych a budovani vztahd, které
pak zvysovaly ochotu ke spolupraci.

Béhem projektu probihalo vzdélavani jak
pracovnic MS, tak pracovnic predskolniho
klubu. Celkem probéhlo 21 vzdéldvacich akti-
vit realizovanych Spolec¢nosti pro kvalitu
$koly, z.s. Jednalo se 0 20 kurzli a 1 stéz.

Jménem celé Diakonie Vsetin dékujeme
véem, ktefi se jakkoliv podileli na tomto
projektu. Jsme radi, Zze vybudované vztahy
a navazanou spolupraci budeme moci déle
posilovat a rozvijet i v ndvazném projektu Od
Praminku k fece. Véfime, Ze zaclerfiovani déti
do hlavniho vzdélavaciho proudu déva détem
lepSi moznosti a zvySuje jejich Zivotni Sance.

b EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
* . Pl Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

P }v
MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Od Praminku k Fece

V zafi 2019 byla zahdjena realizace projektu
Od Praminku k fece, ktery navazuje na pro-
jekt Spolecné ve skolce. Cilem je zlepSeni jak
procesU inkluze do matefskych $kol ve Vseti-
né, tak navic vzdélavaci podpora déti/zakd se
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specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, kdy se
jedna o déti ze socioekonomicky znevyhod-
néného a kulturné odliSného prostredi.

Jiz v tomto roce jsme pracovali v pred$kolnim
klubu Praminek se 14 détmi (ve véku od 3 do
5 let) a s 15 rodici. Prostrfednictvim program(i
posilujeme nejen komplexni rozvoj déti, ale
také pracujeme s rodici, rozsifujeme jejich ro-
dicovské kompetence tak, aby rodice lépe
dokazali détem poskytovat podnéty a sami
dokazali vytvaret prostredi pro Uspésné vzde-
lavani svych déti. V roce 2019 probéhlo 5 pro-
gramd pro rodi¢e a déti, z toho byly 2 akce
mimo vyloucenou lokalitu. V prosinci se déti
zUcastnily MikuldSe ve mésté.

Praminek spolupracuje s 9 materskymi Skola-
mi, v letoSnim roce probéhlo 5 aktivit pred-
$kolniho klubu v materskych $kolach. Ke kon-
ci roku byl navézan kontakt s organizaci Step
by Step pro zajisténi uceleného konceptu
vzdélavani pracovnic predskolniho klubu
- vzdélavaci program Zacit spolu. Vzdéldvani
probéhne v pristim roce.

Dal$i aktivitou projektu je doucovani zakd
ohrozenych $kolnim neudspéchem, které pro-
biha v prostordch Diakonie Vsetin. Jednd se
o pravidelné doucovani, které pfispéje ke sta-
bilizaci ¢i zlep$eni $kolnich vysledkd a bude
predchazet Skolnimu netspéchu.

Dékujeme vSem materskym Skoldm za sou-
¢innost pfirealizaci projektu.

e EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
P Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

o

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Dobroéinny obchiidek

Jiz patym rokem provozujeme Dobrocinny
obchldek v centru mésta. Sortiment sesta-
vajici z oblec¢eni, skla, keramiky, doplnkd
obleceni, textilii aj. zUstdva v podstaté
nezmeénén. Je velmi pozitivni, Ze vedle vitané
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sluzby obyvateldm mésta i SirSiho okoli, kteff
nemuseji vyhazovat nepouzivané kvalitn{
véci, které diky obchddku poslouzi nékomu
dal$imu, je touto aktivitou podporovdna
¢innost nasich socidlnich sluzeb. Trzby vtom-
toroce dosahly 620 tis. K&.

Velkou zasluhu na tom maji pracovnice
obchldku. Zvlasté jsme vdééni za obétavou
sluzbu dobrovolnic, které spolehlivé a vytr-
vale pokryvaji ¢ast provozni doby obchddku.
Soucasti sortimentu obchldku je také fair
trade prodej zejména kdvy, ¢okolady a ¢ajd.
Takto jsme alespori malym dilem zapojeni do
podpory drobnych femesinik a producentd
z rozvojovych zemi. Z této aktivity v podstaté
nemdame zadné prijmy, ale zato mame dobry
pocit, Zze i my mizeme pomoci. Radi uvitdme
dal$i ochotné dobrovolnice (dobrovolniky),
kteri by se zapojili do této dobrocinné prace.

Oslavili jsme 15. narozeniny!

Stfeda 11. zafi se stala dnem oslav zamést-
nancu, ddrcl, dobrovolnikd a dal$ich pratel
Diakonie Vsetin, ktefi se pred 17 hodinou
seslive Velkém sale Domu kultury. Na progra-
mu byly dva hlavni body: slavit a dékovat.
Cely podvecer se proto nesl v tomto duchu
- prostrednictvim dékovné bohosluzby, osob-
nich pozdravd hostd nebo spoleénym zpiva-
nim s cimbalovkou Jasénka.

Mezi hosty, ktefi oslovili pfitomné z pddia, byli
nejvyssi cirkevni predstavitelé Ceskobratrské
cirkve evangelické, zdstupci verejné sprdvy,
firemni a individudini darci a dobrovolnici.
Synodni senior CCE Daniel Zenaty zavzpo-
minal na své mlddi na Vsetiné a synodni
kurdator Vladimir Zikmund, ktery také na
Vsetiné vyrostl, podékoval Janu Davidovi
- prvnimu fediteli vsetinské Diakonie i Danu
Zérskému, souéasnému fediteli strediska za
jejich praci.

Slavnosti se zucastnila Michaela Blahova,
zastupitelka a radni Zlinského kraje pro
socidlni oblast a svij pozdrav zaslal i Radek
Vondracek, predseda Poslanecké snémovny
CR: ,Réd bych vam z celého srdce podékoval
za vasi obétavou a ndro¢nou praci. Dékuji za

sebe i za vSechny rodiny a jednotlivce, kterym
jste do Zivota vrétili radost a nadgji.“ V zasla-
ném dopise vzpomenul i na svoji osobni nav-
Stévu Diakonie na Vseting: ,Navstéva u vds
pro mne byla velmiinspirativni a ovlivnila trva-
le nékteré mé nazory. Dovoluji sivam alespor
takto na dalku poprat, at vas neopousti entu-

viruv dobro.“

Ke gratulantiim se pfipojil i Jan Mérka, v jehoz
osobé se spojuje jak firemni, tak individudlni
darce: ,Domovy ddichodcd jsou pomstou déti
za jesle a Materské Skoly. Tak zni jeden stary
znamy vtip. V piipadé domovl pro seniory
Diakonie Vsetin ovSem plati pravy opak.
Motto domov ,jako doma“ se totiz odrédzi jak
v prostredi, které pro své uZivatele buduji, tak
i v laskavé péci persondlu o jejich potreby. Mit
své misto v domovech Diakonie Vsetin je vy-
hrou. Pro seniora i jeho rodinu. Prace Diako-
nie Vsetin mé oslovila, pravé proto jsem se
rozhodlk jeji podpore.”

Pozvéni na pddium prijal i Karel Pleskac,
dlouholety dobrovolnik Domova Harmonie na
Ohradé, drzitel ceny Kresadlo 2008 se svou
vzpominkou na Mikuld$skou nadilku v do-
move.

Pak uz Velky sdl Domu kultury Vsetin patfil
zaméstnancim Diakonie. Velké podékovani
spolu s rudou rizi jim postupné predali ¢leno-
vé Spravni a Dozoréi rady Diakonie Vsetin.
Z&avérecné rozkrojeni dortu, ve tvaru Diako-
nického loga, se stalo pomysinou te¢kou za
oficidlnim programem.

Praktikanti, staZzisté a spoluprace
s probacni a mediacni sluzbou

V roce 2019 vykonalo v nasich sluzbach
odbornou praxi Ci stdz 24 osob. Diakonie
Vsetin umoznila odpracovat trest obecné pro-
spésnych praci ¢i spolec¢ensky prospésnou
¢innost 16 osobdm, které odpracovaly 901
hodin. Pét osob u nds vykonalo verejnou
sluzbu.



Prehled akci pofadanych v roce 2019:

16.2. Ples Spole¢né
14.3.  Spole¢nost pratelska véem generacim — vystava vyrobku
14.4. Den Diakonie
16.-18.5. Sbirka Satstva

31.5.  Skola fotografie s Jindfichem Streitem
11.9.  Slavnostni otevieni Domova Vyhlidka

11.10. Broudci, 14. ro€nik

16.11. Dobrocinna aukce Domov, 11. roc¢nik

12.12.  Sumny Vsetin, 14. roénik

VYROCNI ZPRAVU SCHVALILA SPRAVNI RADA STREDISKA NA SVEM ZASEDANI DNE 18. 6. 2020

Dékujeme za VasSi pomoc a podporu v roce 2019

Vazenipratelé,

opakované si uvédomujeme, jak svou pod-
porou posouvate rozsah i kvalitu nasi prace.
V roce 2019 jste ndm vénovali pomoc v hod-
noté 5,9 milionC K&.

Rok 2019 byl specificky Vasim usilim pomoci
Diakonii Vsetin zachovat a stabilizovat tymy
pecujici o seniory, nemocné a umirajici. Vli-
vem naro¢né prace, ktera je financné i spole-
¢ensky dlouhodobé podhodnocena, se ndm
nedarilo ziskdvat nové pracovniky. Do mno-
hem Iépe platicich firem ndm zacali odchazet
i stavajici peCovatelky a pecCovatelé. | pres
velkou nejistotu, zda stat v dotacich zohledni
celorepublikovy nérlst mezd, jsme s Vasi
pomoci jiz od dubna 2019 mohli nasemu
persondlu zvysit mzdy v prdméru o 7 %. Nad-
standardni péci se vstrficnym personalem se
ndm tak podafilo zachovat. Dékujeme a
dékujeme velmi.

Nebyli bychom to ani my, abychom nase
zarizeni nezlep$ovali. Za vydatné podpory
Vas, darcl, jsme zakoupili za 276 tisic K&

Cirkve a cirkevni organizace
Firmy

Individudlini darci
KasicCky verejné sbirky

Nadace

konvektomat pro kuchyri Domova Harmonie,
kde denné pfipravujeme 150 obédU pro nase
tfi domovy pro seniory, odleh&ovaci sluzbu,
denni staciondr a zaméstnance Diakonie
Vsetin. Zlepsili jsme tak kvalitu jidla a pfipra-
vujeme nyni jidlo bez tukd a vice druh( diet.
Dalsim pocinem bylo zadani terasy k Domovu
Vyhlidka do vyroby. Spolu s nadstfeSenim
a dlazbou se jednd o investici za 1,2 mil. K&.
Dokonceni planujeme v dubnu 2020. | méné
pohyblivi seniofi se budou moci spolu setka-
vat a délat Cetné aktivity na cerstvém vzduchu
s kradsnym vyhledem na udoli Vsetina.

ZlepSovali jsme diky Vam i prostfedi naSich
zafizeni: postupné zabydlujeme nabytkem,
doplriky a zdravotnim vybavenim novy Domov
Vyhlidka (zakoupili jsme tfi polohovaci kresla,

choditka...). Pro lepsi poleZeni seniorll z Do-
mova Harmonie jste vénovali 203 tis. K& a my
jsme poridili 4 elektrické polohovaci postele
s hrazdou a bo¢nicemi a 6 kvalitnich matraci.
Na domovy jste vénovali podusky na Zidle
akrasné ozdoby na vanocni stromek.

Dar promitaciho platna slouzi détem a mla-
dezi v nizkoprahovém zafizeni pro déti a mla-
dez Rubikon.

Za dary financni, vécné, dobrovolnictvi,
vstficné slevy i za VaSe pfimluvy dékujeme
a dovolujeme si podékovat i Vam, jejichz
jména nejsou v seznamu darcl uvedena,
nebot jste si préli zGstat v anonymité.



ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréend sprdvni radé Diakonie CCE — stiediska Vsetin
Vyrok auditora

Provedia jsem audit pfiloZené ticetni zavérky Diakonie CCE — strediska Vsetin, IC 736 33 178 (ddle jen ,, Udetni jednotka* ") sestavené na zdkladé Ceskych ucetnich pfedpisd, kterd se sklddd
zrozvahy k 31.12.2019, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2019, a prilohy této tcetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych dcetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.
Udaje o Ucetni jednotce jsou uvedeny v tivodu piilohy této ticetni zavérky.

Podle mého ndzoru podavd (cetni zdvérka vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Uc“etm’jednotky k 31.12.2019, ndkladu a vynosu, vysledku jejiho hospodareni za rok koncici 31.12.2019 v souladu
s Ceskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditoru Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné
a upravené souvisejicimi aplika¢nimi doloZkami. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsem na Ucetni jednotce nezavisld a spinila
jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisu. Domnivdm se, Ze dukazni informace, které jsem shromdZdila, poskytuji dostate¢ny a vhodny zdklad pro vyjddieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyrocni zprdvé mimo ucetni zavérku a mou zprdvu auditora. Za ostatni informace odpovidd
statutdrni orgdn.

Muj vyrok k tcetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevyddvdm Zddny zvidstni vyrok. Pfesto je vSak soucdsti mych povinnosti souvisejicich s ovérenim tcetni zavérky
sezndmeni se s ostatnimi informacemi a posouzent, zda ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé nejsou ve vyznamném (materidinim) nesouladu s ucetni zavérkou ¢i s mymi znalostmi o
ucetni jednotce ziskanymi béhem provddéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidlné) nesprdvné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych
(materidlnich) ohledech vypracovény v souladu s pfislusnymi prdvnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splriuji poZadavky prdvnich pfedpisu na formdini néleZitosti
a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pripadné nedodrZeni uvedenych poZadavku by bylo zpusobilé ovlivnit dsudek ¢inény na zdkladé ostatnich
informaci.

Na zdkladé provedenych postupu, do miry, jiZ dokdZu posoudit, uvddim, Ze

- ostatniinformace, které popisuji skutecnosti, jeZ jsou téZ predmétem zobrazeni' v ucetni zdvérce, jsou ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s dcetni zavérkou a

< ostatniinformace byly vypracovdny v souladu s prdvnimi predpisy.

Déle jsem povinna uvést, zda na zakladé poznatkt a povédomi o Uéetni jednotce, k nimZ jsem dospéla pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidini) vécné nesprav-
nosti. V rdmci uvedenych postupu jsem v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materidini) vécné nesprdvnosti nezjistila.

Odpovédnost statutarniho orgdnu ticetni jednotky za licetni zavérku

Statutarni orgén Uéetni jednotky je odpovédny za sestaveni tidetni zavérky, kterd podava vérny a poctivy obraz v souladu s éeskymi tietnimi predpisy, a za takovy vnitni kontrolni systém, ktery
povaZuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidini) nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou.

PFi sestavovani ticetni zavérky je statutérni organ Udetni jednotky povinen posoudit, zda je Spoleénost schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze tidetni zavérky zéleZitosti
tykajici se jejiho nepretrZitého trvdni a pouZiti predpokladu nepretrZitého trvani pfi sestaveni uicetni zavérky, s vyjimkou pfipadu, kdy statutdrni organ planuje zruSeni Ucetni jednotky nebo
ukoncent jeji ¢innosti, resp. kdy nemd jinou redlnou moZnost neZ tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ticetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze ticetni z4vérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materidlni) nesprdvnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat zprdvu auditora obsahujici muj
vyrok. Pfimérend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve vSech pripadech v ticetni zavérce odhali pripadnou existujici
vyznamnou (materidlni) nesprdvnost. Nesprdvnosti mohou vznikat v dusledku podvodu nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materidlni), pokud Ize rediné predpoklddat, Ze by jednotlivé nebo v
souhrnu mohly ovlivnit ekonomickd rozhodnuti, kterd uZivatelé tucetni zavérky na jejim zakladé prijmou.

Pri provddéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je mou povinnosti uplatriovat béhem celého auditu odborny tsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je mou povinnost:

- ldentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidini) nesprdvnosti tcetni zavérky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika
a ziskat dostatecné a vhodné dukazni informace, abych na jejich zakladé mohla vyjddrit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materidini) nesprdvnost, k niZ do$lo v dusledku podvodu, je
VEtSi neZ riziko neodhaleni vyznamné (materidini) nesprdvnosti zpuisobené chybou, protoZe soucdsti podvodu mohou byt tajné dohody, falSovani, dmysind opomenuti, nepravdivd prohldseni
nebo obchdzeni vnitfnich kontrol.

« Sezndmit se s vnittnim kontrolnim systémem Ugetni jednotky relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abych mohla vyjddfit ndzor na ucinnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

- Posoudit vhodnost pouZitych éetnich pravidel, pfimérenost provedenych tcetnich odhadu a informace, které v této souvislosti statutérni organ Uetni jednotky uved! v piiloze tcetni
zdverky.

«  Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvadni pfi sestaveni tcetni zaverky statutdrnim orgdnem a to, zda s ohledem na shromdZdéné dukazni informace existuje vyznamna
(materidini) nejistota vyplyvajici z udélosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Udetni jednotky nepretrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takové vyznamnd
(materiglni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit ve zprdvé auditora na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné,
vyjddrit modifikovany vyrok. Moje zdvéry tykajici se schopnosti Ucetni jednotky nepretrZité trvat vychdzeji z dukaznich informaci, které jsem ziskala do data této zprdvy. Nicméné budouci
uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spolecnost ztrati schopnost nepretrZité trvat.

= Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah tcetni zdverky, véetné pfilohy, a ddle to, zda tcetni zdvérka zobrazuje podkladové transakce a uddlosti zpusobem, ktery vede k vérnému
Zzobrazenl.

Mou povinnosti je informovat statutdrni orgdn mimo jiné o pldnovaném rozsahu a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho prubéhu ucinila, véetné zjisténych vyznamnych

nedostatku ve vnitfnim kontrolnim systému Y,
M%g Ing. Hana Novotnd
Ve Vala$ském Mezifici dne 18.6.2020 auditor
Cislo oprdvnéni 1682
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I. ZAKLADNI UDAJE

Uéetni obdobi: 1. 1. 2019 - 31. 12. 2019

Nazev: Diakonie CCE - stiedisko Vsetin
Sidlo organizace: Strma 34, 755 01 Vsetin
Pravni forma: cirkevni organizace

Statutdrni zdstupce:  Ing. Dan Zarsky, Mgr. Marta Doubravovd, Mgr. Jitka Adamkova, Ing. Eva Zlebkova

Datum vzniku: registracni ¢islo, datum:

Dne 1. 7. 2004 na zékladé zakona &. 3/2002 Sb. 0 svobodé ndbozenského vyznani, u Ministerstva kultury CR
pod &j. 9-296/2004-10687

Uéel (poslani):

Stredisko je zfizeno za Ucelem poskytovani socidlnich sluzeb a dalSich obecné prospésnych sluzeb dle statutu strediska

Hlavni ¢innost:

Poslani organizace:

a) zarizeni Strmd 34, 755 01 Vsetin poskytuje sluzby:
1) Domov pro seniory
2) Pobytova odlehCovaci sluzba
3) Pecovatelska sluzba

b) zarizeni Strmd 26, 755 01 Vsetin poskytuje sluzby:
1) Domov se zvlastnim rezimem
2) Denni stacionar

c) zafizeni Ohrada 1864, 755 01 Vsetin poskytuje sluzby:
1) Domov pro seniory
2) Pobytova odlehCovaci sluzba

d) zafizeni Poschla 988, 755 01 Vsetin poskytuje sluzby:
1) Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
2) Socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi
3) Predskolni klub

e) zafizeni Smetanova 1484, 755 01 Vsetin poskytuje:
1) Socidlné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi
2) Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
3) Terénni odlehcovaci sluzbu
4) Mobilni hospic
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Stredisko poskytuje tyto dal$i obecné prospésné sluzby:

a) Za ucelem prohlubovani kvalifikace pracovnik( v socialnich a verejnych sluzbdch zajistuje vzdéldvani a porada seminére,
konference a stéze.

b) Pro uzivatele sluzeb zajistuje svoz a rozvoz jidla.

c) Vytvari programy k rozvoji komunitniho zZivota, zameérfuje se na praci s rodinami, kulturni a sportovni ¢innost, pracovni
rehabilitaci, program k podpore zaméstnanosti.

d) Poskytuje pastoracni péci.

e) PUjcuje kompenzacéni pomUcky.

f) ,,Od Praminku k fece” — pfedskolni klub Praminek, program OPVVV, podpora integrace déti ze socidlné znevyhodnéného
prostfedi do hlavniho vzdélavaciho proudu.

g) »NasSe cesta“ - podpora a rozvoj komunitni prace v socidlné vylou¢ené komunite.

Stredisko je opravnéno vykondvat nasledujici vedlejSi hospodaFskou ¢innost:

a) Hostinska ¢innost

b) Vyroba kartac¢nického a konfekéniho zbozi, destnikd, upominkovych predmétl a dalSich vyrobkd zpracovatelského
prdmyslu

c) Prondjem prostor a prostranstvi

d) Vydavatelskd a nakladatelska ¢innost

e) Prondjem a puj¢ovani véci movitych

Vedlejsi (hospodarska) ¢innost:
Vedlejsi hospodarska ¢innost ma pouze doplrikovy charakter k hlavni ¢innosti, pro kterou je stredisko zfizeno.

Kategorie ucetni jednotky: stfedni
Zakladatel (zfizovatel): Ceskobratrska cirkev evangelicka
Vklad: zadné
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Il. OBECNE UCETNI ZASADY

11.1. Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje v dlouhodobém majetku v§echny stavby a jejich technické zhodnoceni bez ohledu na vysi pofizovaci ceny.
K 1. 7. 2007 prevzala ucetni jednotka od SSL Vsetin dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek, ktery byl ve vétsiné pripadd uz
odepsdn. V ostatnich piipadech pokraduje v odpisech zapogatych ptivodnim vlastnikem. U&etni odpisy se dariovym odpistim
nerovnaji.

Od roku 2008 u nové pofizeného dlouhodobého majetku se doba a sazba Ucetnich odpisd fidi dariovymi, odepisuje se
rovnomerné.

Organizace eviduje v dlouhodobém hmotném majetku hmotny majetek s dobou pouzitelnosti vyssi nez 1 rok a s pofizovaci
cenou vyssi nez 40.000 K&, uctuje o ném na uctech dlouhodobého majetku a vykazuje ho v rozvaze.

Hmotny majetek v pofizovaci cené nizsi nez 40.000 K¢ Uctuje organizace do nakladd. Hmotny majetek v pofizovaci cené vys$si
nez 3.000 K&, ale nizsi nez 40.000 K¢ s dobou pouzitelnosti delsi nez 1 rok eviduje organizace v operativni evidenci.
Organizace eviduje v dlouhodobém nehmotném majetku nehmotny majetek s dobou pouzitelnosti vy$Sinez 1 rok a s
pofizovaci cenou vyssi nez 60.000 K¢.

Nehmotny majetek v pofizovaci cené nizsi nez 60 tis. K¢ Uctuje organizace do naklad(. Nehmotny majetek v pofizovaci cené
vy$8i nez 3.000 K&, ale nizéi nez 60.000 K& s dobou pouzitelnosti del$i nez 1 rok eviduje organizace v operativni evidenci. Uroky
zahrnujeme do majetku u staveb.

11.2. Cenné papiry a podily

Ocenuji se v souladu se zakonem o Ucetnictvi.
Organizace vlastni 100 % podil ve vysi 50 tis. K& v organizaci Vsetinska diakonickd, s.r.o. IC 04654137, ocerovaci rozdil nebyl
proveden z divodu zanedbatelnosti ¢astky.

11.3. Zasoby

Organizace eviduje v zdsobdch pracovni tricka, Cistici prostredky, obaly potravin (prepravky), PR prfedméty, asisten¢ni balicek,
Iéky a knihu Slovicko nakonec.

O téchto materidlech a zboZi Uétuje zplsobem B.

Potraviny v Domové Harmonie jsou uétovany zplsobem A.

11.4. Pohledavky

Pohledavky se oceriuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou.

Organizace nevytvorila v roce 2019 zddnou opravnou polozku.

Déle uctuje o dohadu na zvyseni Ci sniZzeni plateb od zdravotnich pojistoven.
11.5. Cizoménové transakce

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se oceriuji v ¢eskych korundch v kurzu platném ke dni jejich vzniku. V roce 2019 zadny
majetek porizeny v cizi méné neevidujeme.
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11.6. Casové rozliseni

Organizace Uctuje o nékladech pristich obdobi. Prostfednictvim nakladl pristich obdobi ¢asové rozliSuje néklady, které souvisi
s dal$imi obdobimi. Organizace nerozliSuje naklady, které se kazdorocné opakuji a ndklady, které jsou svou ¢dstkou
nevyznamne.

11.7. Bezuplatné nabyty dlouhodoby majetek, investiéni dotace a dary

Ve vlastnim jméni na uctu skupiny 901 — Vlastni jméni organizace uctuje o zdrojich pofizeni beziplatné nabytého dlouhodobého
majetku stejné tak jako o investi¢nich dotacich nebo Ucelovych investi¢nich darech.

V ndvaznosti na ustanoveni o vérném obrazu Ucetnictvi od roku 2015 Uctovano odliSné od metod stanovenych standardy v
poloZce odpisl pofizenych z dotace.

(-551/-901 misto 901/649)

11.8. Verejna sbirka

Organizace v roce 2019 neorganizovala Zzadnou verejnou sbirku.

11.9. Prijaté dary

Prijaté individualni dary Uctuje organizace ke dni pfijeti na pomocny ucet 395801, které po roz¢lenéni rozdctuje meésicné
internim dokladem ve prospéch fondu 912 — Fond dar( na hlavni ¢innost. Vyjime¢né se Gétuji pfimo ve prospéch vynost na
ucet 68x — Prijaté dary. Pribézné, popf. nejpozdéiji k rozvahovému dni, organizace Gctuje o pouziti darl z fondu podvojnym
zapisem na vrub fondu a ve prospéch Uctu 68x — Prijaté dary. Vykazovany stav fondu individudinich dar( odpovidd vysi dosud
nevycerpanych dard.

11.10. Prijaté dotace

Prijaté dotace jsou prostfedky poskytnuté z verejnych zdrojl, tedy zejména ze zdrojd stdtniho rozpoctu, z rozpoctl uzemné
samospravnych celkl, ze zdrojd statnich rozpoctl cizich statd apod.

O téchto prostrfedcich Uctuje organizace pfi prijeti na zdvazkovych Uctech skupiny 34, popfipadé rovnou ve vynosech na uctu
69x — Dotace. V pfipadé, Ze neni celd pfijata ¢dstka dotace do konce roku pouzita, je zbyld ¢astka vykdzana jako zdvazek na
ucétu skupiny 34 — Zavazky vici statnimu rozpodtu. V pfipadé, Ze je pouzito v rdmci dotovaného projektu vice, nez bylo zatim v
rdmci dotace pfijato, U¢tuje organizace o dohadné polozce na vrub Uctu 388 — Dohadné polozky ve prospéch Uctu 691 —
Dotace, tak aby vysledek hospodareni z dotace byl vzdy nulovy.

K rozvahovému dni nebyla U¢tovdna dotace z MPSV na dva automobily, jelikoZ nebyla zndma presna vysSe. Ocekdvana ¢astka
¢ini 582 tis. K¢. Ke dni sestaveni pfilohy, byla platba potvrzena.

11.11. Viastni jméni

Ve vlastnim jméni na uctu skupiny 901 — Vlastni jméni organizace uctuje o zdrojich.
Také zde evidujeme vlastni jméni, které bylo vytvofeno zménou metody odpisovani v r. 2016. V roce 2019 timto uctem byla
pokryta ztrdta roku 2018 ve vysi 274 tis. KE.
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11.12. Dan z pFijmi

Organizace je verejné prospéSnym poplatnikem v souladu s §17a zékona ¢. 586/
pozdéjsich predpist (ddle jen ZDP).

1992 Sb., o danich z pfijma, ve znéni

Organizace uplatriuje osvobozeni dar(i podle §19b odst. 2 b) ZDP vzdy, kdyz je to mozné.

I1l. DOPLNUJICI UDAJE K VYKAZUM

11l.1. Dlouhodoby majetek

Informace o jednotlivych polozkach dlouhodobého majetku. Pocatek Konec PrirGstek Ubytek
ZUstatky na za¢. a konci U¢etniho obdobi, prirGistky a Ubytky béhem  obdobi obdobi

Ucetniho obdobi:( v tis. K&)

Stavby 125 282 125 573 291 0
DHM 11 469 11 827 655 297
Pozemky 3048 3048 0 0
Umélecka dila 420 420 0 0

111.2. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socidlniho ¢i zdravotniho pojisténi
Organizace takové dluhy neeviduje.

111.3. Dlouhodobé zavazky

Organizace neeviduje zadné dlouhodobé zavazky se splatnosti delsinez 5 let od rozvahového dne.

111.4. Majetek neuvedeny v rozvaze

Kromé drobného majetku ve vysi 17 592 tis. K& neeviduje organizace zadny majetek neuvedeny v rozvaze.

111.5. Zavazky nevykazané v rozvaze
Organizace neeviduje zadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany

111.6. Osobni naklady
Prdmérny pocet zaméstnanct

Primérné pocty zaméstnanct v roce 2018

THP 22,27
ostatnf 63,39
manazeri 12,85
Celkem 98,51
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vrozvaze.

Prdmérné pocty zaméstnanctli v roce 2019
21,98
82,78
12,85

117,56



111.7. Osobni naklady na zaméstnance

Mzdové naklady (521x)

Zdakonné socidlni pojisténi (524x)
Ostatni socialni pojisteni (525x)
Z&konné socialni naklady (527x)

Ostatni socialni néklady (526x+528x)

2018 v tis. Ké
Osobni ndklady na zaméstnance
26 423

8 456

375

420

2019 v tis. Ké
Osobni ndklady na zaméstnance
33515
10716
0
499

364

111.8. Informace o vysi stanovenych odmén a funkénich pozitki za iéetni obdobi éleniim statutarnich, kontrolnich
nebo obdobnych organii, jakoz i o vys$i vzniklych nebo smluvné sjednanych diuhii ohledné pozitki byvalych éleni

téchto organd.

Soucasnym ani byvalym ¢lenlim statutdrniho i kontrolniho organu tcetni jednotky nebyly ve vykdazaném ucetnim obdobi
vyplaceny zadné odmény a funkéni poZitky v souvislosti s jejich pdsobenim v téchto organech a nebyly ohledné nich sjednany

Zzadné zavazky.

111.9. Informace o uéasti élenu statutdrnich, kontrolnich nebo jinych organi uéetni jednotky uréenych statutem,

stanovami nebo jinou zfizovaci listinou v osobach, s nimiz ucetni jednotka uzavrela za vykazované ticetni obdobi
obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy.

Clen spravni rady je zarover jednatelem spoleénosti Vsetinskd diakonicka, s.r.0.

111.10. Odména prijata statutarnim auditorem

Organizace podléha povinnosti auditu ucetni zaverky.

Odména auditora je ve vysi 24 tis. K&.

l1l.11. Ndklady a vynosy mimofadné svym objemem nebo puvodem

V roce 2019 nevykazuje organizace zadné naklady nebo vynosy, které by byly mimofadné svym plvodem nebo objemem.

11l.12. Zastavy a ruceni

Organizace ma Ctyri auta pofizend na Uvér, u kterych je uplatnén zajistovaci prevod vlastnického prava.
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111.13. Prijaté dotace

V roce 2019 byly pfijaty nasledujici provozni dotace:

Poskytovatel Castka v tis. Ké

A Zlinsky Kraj - Dostupnost 23 445
B Zlinsky kraj — Priority, IP, dobrovolnictvi 4 456
C MPSV, MSMT, RV, MZ 3169
D Ufad préace 0
E Mésto Vsetin 2130
F Ostatni obce, mésta 156
Celkem 33 356

V roce 2019 nebyly pfijaty Zadné investi¢ni dotace. Bylo Zdddno MPSV o dotaci na dvé auta, rozhodnuti o vy$i ¢astky 582 tis. K&
bylo doruceno 26. 5. 2020.

Vsechny vySe uvedené dotace byly pIné vyCerpany.

11l.14. Prijaté dary

V roce 2019 byly pfijaty dary od individudlnich darcd, organizaci, nadaci, cirkvi i z vefejnych sbirek Diakonie CCE (Praha).
Celkoveé do fondU dard pfibylo 4 790 tis. K&. Dal$i ¢ast ve vysi 17 tis. KE byla Uctovana pfimo do vynosd. Vécné dary jsme
obdrzeli ve vySi 50 tis. K¢.

Cast darti souvisela s rokem 2018 od Otto Per Mile, které prosly iétem jen finanéné 1 080 tis. K&.

Z fond dar( organizace v roce 2019 vyuzila dary ve vysi 1 432 tis. K¢, a to do provozu Cédstkou 834 tis. K¢ a na ndkup majetku
¢dstkou 598 tis. K¢.

111.15. Poskytnuté dary

Organizace neposkytla Zadné dary jinym organizacim ani osobam.

111.16. Vysledek hospodareni a dai z pfijmu

Vysledek hospodareni za rok 2018 ve vysi -274 tis. KE byl pokryty z vlastniho jméni U¢tu 901.

Za rok 2019 organizace vykazuje ztratu ve vysi -323 tis. K¢.
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Clenéni hospodaiského vysledku podle hlavni a hospoddrské ¢innosti:

Hlavni ¢innost v tis. K& Hospodarska ¢innost v tis. K& Celkem v tis. K&
Naklady 60 588 232 60 820
Vynosy 59 977 520 60 497
Hospodarsky vysledek -611 288 -323

Zdaklad dané z pfijmu pred snizenim zakladu dané dle §20 odst. 7 ZDP je ve vySi 194 tis. K¢.

Z&aklad dané byl zaokrouhlen a snizen na 0 K¢ uplatnénim snizeni zakladu dané v souladu s §20 odst. 7 ZDP a slevou na
podporu vzdélavani dle §34h.

lll. 17. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni uc¢etni zavérky

Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni U¢etni zavérky nastala vyznamnd udalost, a to pandemie Coronaviru. Nasi
organizaci tato uddlost ovlivnila uzavienim nékterych socidlnich sluzeb. V sou€asné dobé reSime vySi ztraty a jeji ndhradu dle
statnich dotaci a hledanim uspor v organizaci. Situace v§ak nema vyznamny vliv na nepfretrzité trvani organizace.

111.18. Aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi a pracovnépravnich vztaht

Principy ochrany zZivotniho prostfedi v maximalni mozné mife zacleriujeme do nasich ¢innosti jak pfi praci s klienty (napf. témata
ekologické vychovy pri praci s détmi a mladezi), tak pri zajistovani bézného chodu organizace (tfidéni odpadu, Uspora energii,
recyklace tonerovych naplni, oboustranny tisk apod.). V. domovech pro seniory jsme pofidili dekontaminaéni pfistroje pfi
likvidaci plen - z nebezpecného odpadu se stava bézny komunaini odpad. Organizujeme sbér pouzitého Satstva, které je dale
dle moznosti vyuzivano nebo zpracovavano jinym zplsobem.

Aktivity podporujici pozitivni pracovnépravni vztahy a pée o zaméstnance:

+ 5tydnd dovolené, vérnostni odmény

« Prispévek na obédy, masdze, oCkovani proti chfipce

« Prispévek a zajisténi vyuky angli¢tiny pro zaméstnance

« Prorlstovd mzdova politika organizace

«  Podpora prohlubovani odbornych védomosti a dovednosti zaméstnancti, moznost stazi v CR i v zahraniéi
« Moderni vybaveni a pracovni pomdcky chranici zdravi zaméstnanct /zvedak Viking/

Ve Vsetiné dne 10.6.2020
Sestavil: Hana Kukulova, ucetni

Statutdrni organ:

Ing. Dan Zdrsky, feditel

Mgr. Marta Doubravova, personalistka

Mgr. Jitka Adamkova, vedouci domova Harmonie
Ing. Eva Zlebkovd, ekonom
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2019 (v celych tisicich K&)

Cinnosti
Oznaceni Text Cislo Hlavni  Hospodaiska Celkem
radku 5 6 7

Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Soucet A. 1.l. az A.1.6. 2 14 391 117 14 508
Al 1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 9243 117 9 360
Al 3. Opravy a udrzovani 5 643 643
A 1.4, Naklady na cestovné 6 162 162
Al 5. Néklady na reprezentaci 7 161 161
A.l. 6. Ostatni sluzby 8 4182 4182
A. Il Osobni naklady Soucet A.lIl.10. az A.lll.14. 13 45 050 45 45 095
A.lll. 10. Mzdové naklady 14 33 482 34 33516
A.lll. 11. Z&konné socialni pojisténi 15 10 705 11 10716
A. lll. 13. Zakonné socialni naklady 17 859 859
A.lll. 14. Ostatni socidlni ndklady 18 4 4
A. IV. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. 19 36 0 36
A.IV. 15. Dané a poplatky 20 36 36
A. V. Ostatni naklady Soucet A.V.16 . az A.V.22. 21 305 70 375
A. V. 18. Nakladové uroky 24 144 144
A. V.22, Jiné ostatni naklady 28 161 70 231
A. VL. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv

a opravnych polozek Soucet A.VI.23. az A.VI.27. 29 397 0 397
A.VI. 23. Odpisy dlouhodobého majetku 30 297 297
A. VI. 27. Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 34 100 100
A. VII. Poskytnuté pfispévky Hodnota A.VII.28. 35 409 0 409
A. VIl. 28. Poskytnuté Clenskeé prispévky a pfispévky zuctované mezi

organizaénimi slozkami 36 409 409

Naklady celkem Soucet A.l.az A. VIII. 39 60 588 232 60 820
B.l. Provozni dotace Hodnota B.I.1. 41 33 306 0 33 306
B.I.1. Provozni dotace 42 33 306 0 33 306
B. Il Piijaté pFispévky Souéet B.Il.2. az B.Il.4. 43 913 913
B.Il. 3. Pfijaté pfispévky (dary) 45 913 913
B.III. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 25 533 415 25948
B.IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. az B.IV.10. 48 176 105 281
B.IV.7. Vynosové uroky 51 3 3
B. IV. 10. Jiné ostatni vynosy 54 173 105 278
B. V. Trzby z prodeje majetku Soucet B.V.11.azB.V.15. 55 49 0 49
B. V. 11. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56 49 49

Vynosy celkem Soucet B.l. azB.V. 61 59 977 520 60 497
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim F.61-(f.39-F.37) 62 -611 288 -323
D. Vysledek hospodareni po zdanéni F.62-F.37 63 -611 288 -323
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ROZVAHA v piném rozsahu ke dni 31. 12. 2019 (v celych tisicich K¢)

Aktiva
Cislo  Stav k prvnimu dni  Stav k poslednimu
Oznadeni Aktiva fadku (getniho obdobi  dni Géetniho obdobi
a b © 1 2

A. Dlouhodoby majetek celkem Soucet A.l. az A.IV. 1 117 021 112 402
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet A.ll.1. az A.ll.10. 10 140 349 141 540
A ll.1. Pozemky (031) 11 3048 3048
A.ll.2.  Umélecka dila, predméty a sbirky (032) 12 420 420
A.ll.3. Stavby (021) 13 125 282 125 573
A.ll. 4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) 14 11 468 11827
A.1l.9. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042) 19 131 632
A.1l. 10. Poskytnuté zdlohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) 20 40
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem Soucet Alll.1. az Alll.6. 21 50 50
A.lll. 1. Podily - ovladana nebo ovladajici osoba (061) 22 50 50
ALV, Opravky k dlouhodobému majetku celkem SoucCet A.IV.1.az AlIV.11. 28 -23 378 -29 188
A.IV. 6. Opravky ke stavbam (081) 34 -16 475 -21 250
A.IV. 7. Oprdvky k samostatnym hmotnym movitym vécem

a souborlm hmotnych movitych véci (082) 35 -6 903 -7 938
B. Kratkodoby majetek celkem Soucet B.l. azB.IV. 40 15 926 12 359
B.l. Zasoby celkem SoucetB.l.1.azB..9. 41 153 281
B.l.1.  Materidl na skladé (112) 42 140 270
B.1.2. Material na cesté (119) 43 2
B.1.5 Vyrobky (1283) 46 11 11
B. II. Pohledavky celkem Soucet B.Il.1. aZz B.I.19. 51 3673 1630
B.Il.1. Odbératelé (311) 52 362 528
B. Il. 4. Poskytnuté provozni zélohy (314) 55 171 203
B.Il. 5. Ostatni pohledavky (315) 56 284 285
B.Il. 6. Pohleddvky za zaméstnanci (835) 57 19
B. Il. 13. Naroky na dotace a ost. zUct. s rozp. organ( tizem. samos. celkl (348) 64 2 665
B. Il. 17. Jiné pohleddvky (378) 68 62 357
B. Il. 18. Dohadné ucty aktivni (388) 69 129 238
B. Il Kratkodoby finan¢ni majetek celkem Soucet 8.1l.1. az 8.1.7. 71 10 971 10 268
B. lll. 1. Penézni prostfedky v pokladné (211) 72 614 555
B. lll. 3. Penézni prostfedky na Uctech (221) 74 10 437 9753
B. lll. 7. Penize na cesté (261) 78 -80 -40
B. IV. Jina aktiva celkem Soucet B.IV.1. az B.IV.2. 79 1129 180
B. IV. 1. N&klady pfistich obdobi (381) 80 49 180
B. IV. 2. Pfijmy pfistich obdobi (385) 81 1080 0

Aktiva celkem Soucet A.azB. 82 132 947 124 761
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Pasiva

Stav k prvnimu  Stav k poslednimu
Cislo  dniddetniho  dni iéetniho

Oznaceni  Pasiva fadku  obdobf obdobf
a b © 3 4
A. Vlastni zdroje celkem Soucet A.l.az A.ll. 83 116 705 114 618
Al Jméni celkem Soucet A.l.1. aZ A.L.3. 84 116 979 114 941
Al 1. Vlastni jméni (901) 85 116 070 110 674
Al 2 Fondy (911) 86 909 4 267
Al Vysledek hospodareni celkem Soucet A.ll.1azAll.3. 88 -274 -323
Al 1. Uget vysledku hospodareni (963) 89 X -323
A ll 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) 90 -274 X
B. Cizi zdroje celkem Soucet B.l.azB.lv. 92 16 242 10 143
B. . Rezervy celkem Hodnota B.1.1. 93 200 300
B. I 1. Rezervy (941) 94 200 300
B. Il Dlouhodobé zdvazky celkem SoucetB.Il.1.az8.1.7. 95 555 552
B. 1. 7. Ostatni dlouhodobé zavazky (959) 102 555 552
B. Il Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.IIl.1. az B.II.23. 103 15 393 9177
B. Il 1 Dodavatelé (321) 104 800 836
B.lll. 4.  Ostatni zavazky (325) 107 494 904
B.lll.5. Zaméstnanci (331) 108 2043 2 355
B.lll.6.  Ostatni zavazky vic¢i zaméstnanciim (833) 109 29 63
B.Ill. 7.  Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi  (336) 110 1110 1290
B.1ll.9. Ostatni pfimé dané (342) 112 203 254
B. Ill. 11. Ostatni dané a poplatky (345) 114 7
B. lll. 12. Z&vazky ve vztahu k statnimu rozpoctu (346) 115 2594 3273
B.Ill. 17. Jiné zavazky (379) 120 23 38
B. lll. 18. Kratkodobé uvéry (231) 121 3982
B. Ill. 22. Dohadné ucty pasivni (389) 125 115 157
B. Ill. 23.  Ostatni kratkodobé finan¢ni vypomoci (249) 126 4 000
B. IV. Jind pasiva celkem SoucetB.IV.1.azB.Iv.2. 127 94 114
B.IV.1. Vydaje pristich obdobi (383) 128 94 114
Pasiva celkem Soucet A.azB. 130 132 947 124 761
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PREHLED O PENEZNICH TOCICH v obdobi 1. 1. - 31. 12. 2019 (v celych tisicich Kg&)

Al

A1,

Al.2.
A1.2.
A1.3.
A1.4.
A.1.5.
A.1.5.
A.1.6.

A*
A2.

A21.

A22.

A23.
A2.4.

A**
A3.
A4,
A5.
A.7.
A***

B.1.
B.2.
B.3.

B***

Stav penéznich prostfedk( a penéznich ekvivalentd na zacétku U¢. obdobi

Ugetni zisk (+) nebo ztréta (-) za Udetni obdobi pred zdanénim

Upravy o nepenézni operace

Odpisy stalych aktiv s vyjimkou zlstatkové ceny prodanych stélych aktiv (véetné umorovani
opravné polozky k nabytému majetku)

Zména stavu opravnych polozek

Zména stavu rezerv

Zisk(-)/(ztrata (+) z prodeje stalych aktiv

Vynosy z podild na zisku

Vyluétované nakladové droky (s vyjimkou kapitalizovanych droka)

Vyuctované vynosoveé Uroky

Pripadné upravy o ostatni nepenézni operace

Cisty penézni tok z provozni ginnosti pfed zdanénim a zménami pracovniho kapitalu
Zmeny stavu nepenéznich slozek pracovniho kapitélu

Zména stavu pohledavek z provozni ¢innosti, aktivnich G¢td ¢asového rozlieni a dohadnych
Uctd aktivnich

Zména stavu krétkodobych zéavazk{ z provozni ¢innosti, pasivnich G¢td ¢asového rozliseni
a dohadnych uétl pasivnich

Zmeéna stavu zdsob

Zména stavu krdtkodobého finanéniho majetku kt.nepatfi do pen. ekvivalent

Cisty penézni tok z provozni &innosti pred zdanénim

Vyplacené uroky s vyjimkou kapitalizovanych trokd

Prijaté uroky

Zaplacena dan z pfijmU za béZnou ¢innost a za domérky dané za minula obdobi
Prijaté podily na zisku

Cisty penézni tok z provozni ¢innosti

PenéZni toky z investi¢ni ¢innosti

Vydaje spojené s pofizenim stalych aktiv

Pfijmy z prodeje stélych aktiv

ZapUjcky a uvéry spriznénym osobam

Cisty penézni tok vztahujici se k investiéni ¢innosti

Penézni toky z finan¢nich &innosti

10 971
-323
-2 025
297

100
-50

143
-2513
-2 347
-3 331

328

-3 531
-129

-5 678
-143

-5819

-1489
50

-1 440
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C.1.
C.2.

c.2.1.

c.22.
C.2.8.

C.2.4.
C.25.
C.2.6.

C***

40

Dopady zmén dlouhodobych, popt. kratkodobych zavazkd na pen. prostfedky a ekvivalenty
Dopady zmén vlastniho kapitalu na penézni prostfedky a penézni ekvivalenty

Zvyseni penéznich prostfedkd a penéznich ekvivalentd z titulu zvyseni zakl. kapitalu, aZia,
ev. fondl ze zisku, v¢etné slozenych zdloh na toto zvySeni

Vyplaceni podilu na viastnim kapitalu spole¢nikiim

Dal$i vklady penéznich prostfedki spole¢nikid a akcionar (napf. penézni dary a dotace
do vlastniho kapitalu)

Uhrada ztréty spoleéniky

Pfimé platby na vrub fondd

Vyplacené podily na zisku véetné zaplacené srazkové dané a finanéni vyporadani

se spole¢niky v.o.s. a komplementari u k.s.

Cisty penézni tok vztahuiici se k finanéni &innosti

Cisté zvyseni, resp. snizeni penéznich prostredkd

Stav penéznich prostfedkd a penéznich akvivalent( na konci obdobi

6 559

6 556
-703
10 268



HOSPODARENI V ROCE 2019

NAKLADY 60 820 (v tisicich K¢)

Osobni naklady 45 256

Spotfeba materidlu
Ostatni sluzby
Energie

DDHM

Ostatni naklady
Ndjemné

Opravy a udrzba
Odpisy

Spoje

PASIVA 124 761 (v tisicich K¢)

5480

3 370

2 207

1673

921

676

643

297

297

Jmeéni 114 941 / Vysledek hospodareni celkem -323 / Dlouhodové zavazky 552 / Rezervy 300 /

Kratkodobé zavazky 9 177 / Jina pasiva 114
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VYN OSY 60 497 (vtisicich Ké)

I 26 614 Provozni dotace ze statniho rozpoctu
D 25948  Trzby za vlastni vykony a za zbozi
Bl 4456 Provozni dotace z rozpoctu kraje
B 2236 Provozni dotace z rozpoétu obci
B 913 Dary a nadacni prispévky
| 330 Ostatni vynosy

HOSPODARSKY VYSLEDEK 2017: - 323 (v tisicich K&)

AKTIVA 124 761 (v tisicich K¢)

Dlouhodoby majetek 112 402 / Zasoby 281 / Pohledavky 1 630 / Kratkodoby fin. majetek 10 268 / Jina aktiva 180
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ORGANIZACNI STRUKTURA

REDITEL
USEK SLUZEB PRO USEK SLUZEB USEK USEK SPRAVY
RODICE, DETI SENIORUM ZDRAVOTNI STREDISKA

A MLADEZ
|

VIDIA VSETIN

Dobrocinny
obchldek
(Vsetinska
diakonicka s.r.o0.)

Nizkoprahové zarizeni
pro déti a mladez
RUBIKON

Socidlné aktiviza¢ni sluzby
pro rodiny s détmi
MOZAIKA

Projekt ,Spole¢né
ve $kolce” / ,0D PRAMINKU
K RECE”

Projekt ,Nase cesta
v nasich rukou”

Socidlni byt

Domaci péce Domaci hospic
DEVETSIL

Denni stacionar
ZAHRADA

Domov se zvlastnim
rezimem JABLONOVA

Domov VYHLIDKA
domov pro seniory

TRNKOVA
odlehcovaci sluzba
pobytova

Domov HARMONIE
domov pro seniory

POHODA
odlehc¢ovaci sluzba
pobytova

NABERSIL
odlehc¢ovaci sluzba
terénni

Ekonomické oddéleni

Personalné - projektové

oddéleni

FR a PR oddéleni

Koordinator dobrovolnikd

Vzdélavaci institut
Diakonie Vsetin

Dobrovolnické centrum CEDO

Technicky sprévce
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Summary of the Activity in Diakonie Vsetin in 2019

Diakonie Vsetin is an ecclesiastical legal
entity active in Vsetin and surroundings.
In 2019 Diakonie serviced social services to
428 people, of that to 283 seniors (of that to 52
those in hospices) and to 145 users who are
endangered by social exclusion from society.

Services for seniors: Home care (care
service) was provided to 58 users by visiting
them 2329 times. Service was provided in
Vsetin and adjacent villages. The users
profited from the offer to have borrowed
compensatory aids and to have lunch
delivery from the kitchen in the Hospital
Vsetin, we have delivered 4221 meals. Two
dishwashers were bought.

Day care centre ZAHRADA (for seniors) with
the capacity of 12 users daily. This service
was provided totally to 31 users with their
2124 visits in the facility. During the year we
have organized variety of events like discus-
sions, meetings and trips for the seniors. The
interest in this service grew significantly,
that’s why we have worked out construction
project documentation for the extension of
the day care centre premises. Also, we have
passed the internal check-up and were
awarded thettitle: ,Diaconical Extraliga“.

Home Harmonie with 42 beds took care for
56 users. This home offers also 4 beds of relief
service which was used by 23 users. We have
gained a new colleague on the position of
physiotherapist. We have organized 29 larger
events for the seniors, public was invited to
the Christmas and Easter fairs, and also to the
»Gallery under the roof” (in the 3rd stock of
the building) to the author’s exhibitions. In all
the activities the help of volunteers was
welcome.

a4

Home Jablonova (home with special regime
for seniors with dementia) with 23 beds
provided services to 22 users, the capacity
was used up to 80.2 %. Throughout the year
we had to deal with the lack of the personnel.
Although we did not succeed to stabilize the
situation fully we have ensured the care for
our users in full. We have organized a plenty
of events, the best of them were Garden party
with the band Polan¢anka and Children’s day
in our garden. We have painted the users
rooms, adapted background for the meal pre-
paration, moved and modernized the room
of paramedics, have bought new aids and
reclining chairs for users.

Home Vyhlidka (home for seniors) with 18
beds took care for 21 seniors. This home
provides also 4 beds of relief service Trnko-
va which was used by 19 users. During the
year we have welcomed new inhabitants into
full capacity of the home. We were also
equipping and made the new premises more
snuggly. We joined the events organized by
the Home Jabloriovd — and new volunteers
were helping. We succeeded to stabilise the
personnel cast, we employed two colleagues
from Ukraine.

The relief service NABERSIL is active
independently since July 2019, before it had
been a part of the home hospice Devétsil.
During the year we cared for 23 clients in the
home environment, we offered 1497 visits.
Thanks to the relief service the families caring
for their beloved could have arest and draw a
new strength.

Home hospice Devétsil — this service is
devoted to incurable sick persons at the end
of life, who wish to die in their home
environment. We have made contract with all

the health insurance agencies, the patients
have all the care free of charge. We ensure
two medical expertises: 926: palliative care in
home environment, used by 31 patients, and
925: home nursing care used by 21 clients.
We commuted to the adjacent villages as far
as 40 km. Despite all efforts we did not suc-
ceeded to acquire chief physician for the
home hospice Devétsil, we continue looking
for.

Services to the socially excluded persons:
RUBIKON is low threshold facility for children
and youth. There were 87 contracted users
who visited this club 2650 times, and 1211
interventions were provided. Due to large
employee fluctuations this service could not
be developed more, but we succeeded to
maintain its operation. We continued in the
regular dancing, music and photographic
workshops. Together with the clients we im-
proved the club premises, we have better
equipped the music workshop, bought, pro-
jector, social games and aids. In June 2019
RUBIKON passed supportive internal inspec-
tion with 72 % success which is the average in
Diakonie.

MOZAIKA provided socially activization
service for families with children. This support
was used by 58 families with children within
2308 interventions. In 2019 we made more
efforts to promote our services in the publicin
Vsetin and in 31 villages around. We sup-
ported 7 client families when enrolled to pri-
mary school and kindergarten. We organized
educational events for families with children
with the goal to develop the parental com-
petencies. We have chosen one more client
family for our social apartment so that they
acquire skills and abilities which are
necessary for smooth cohabitation in the



majority society. The possibility to offer lod-
ging to the families in need to live outside
excluded locality remain the principal benefit
when supporting the cohabitation of majority
and minority. For the sixth time we joined the
Christmas event ,,Shoe box".

Projects: Together in the Kindergarten - in
2019 we finished the project whose aim was
to build inclusive environment in the kinder-
gartens in Vsetin. In the framework of the pro-
ject 35 children were supported, out of which
27 entered the main educational stream of
kindergarten after completing the preschool
club. We have run the activity of educating
and supporting the parents, together 23
parents were included. Preschool club Prami-
nek [Stream], former Skoli¢ka [Little School]
developed and strengthened cooperation
with 6 kindergartens.

Od Praminku k fece [From Stream to the
River] —in September 2019 the project From
Stream to the River has started, which follows
up the project Spoleéné ve Skolce [Together
in the Kindergarten]. In the preschool club
Praminek [Stream] we worked with 14
children (aged 3-5) and 15 parents. By the
means of programs we strengthened com-
plex development of the children and we have
worked also with the parents, we expanded
their parental skills. In the frame of the project
children endangered by school failure were
tutored onregular basis.

NASE CESTA [Our Journey] — this project
was envisaged to run from January 1, 2019 to
December 31, 2021. It was started as plan-
ned, but unfortunately the project had to be
stopped on December 31, 2019 due to the
fact we did not succeeded to engage the
position of the leading community worker
who should ensure the methodical leadership

and realization of the whole project. The goal
of this project was designed for the
communities in the localities Poschla and
Jirdskova 409 to increase the ability to solve
steadily the problems which are important for
them, ontheirown.

Other activities: Volunteers‘ centre CEDO —
in 2019 covered the activity of 41 regular
volunteers, 30 of them worked in our services,
6 volunteers worked in the receiving agen-
cies, and 5 of them helped in the Charity
shop. We organized 5 discussions in primary
and secondary schools in Vsetin

Education Institute VIDIA Vsetin started
fully in 2019. 24 courses took place, we
succeeded to accredit 4 programs at the
Ministry of Labour and Social Affairs (MLSA).
In the lecture hall 183 participants were
schooled in. The courses were oriented espe-
cially on extension of the experience and
skills of the social workers, they offered also
topics like crisis intervention, communication
with the family members, topic of death etc.

Charity shop is being run since 5 years. The
sales in 2019 reached to 620000 CZK. This is
due to the shop assistants. We are especially
thankful for sacrificial service of the volun-
teers, who reliably and persistently cover part
ofthe opening hours of the shop.

We celebrated the 15th anniversary!
Wednesday, September 11 became the
celebration day for the employees, donors,
volunteers and other friends of the Diakonie
Vsetin, who before 5 p. m. met in the main hall
of the house of culture. There were two main
items on: to celebrate and to thank — by the
means of the thanksgiving worship, personal
greetings of the guests of by common singing
with the cymbal band Jasénka.

Due to fundraising we achieved support of
hundreds of donors who donated for our
activities totally 5,840,000 CZK. The circle of
friends of Diakonie Vsetin has 70 members, in
2019 their supportamounted to 277,140 CZK.

Diakonie Vsetin managed especially subsi-
dies from the Zlin Region, City Vsetin and
other municipalities, from Ministry of Educa-
tion, MLSA, Dept. of Home Affairs, EU and
donations from endowments and both from
inland and foreign donors. We submitted in
total 60 requests for financial support, in 49
cases we succeeded.

Total income in 2019 amounted to 60 498
CZK, the costs were 60 820 CZK. The loss in
2019 was -323 CZK. On December 31 2019
Diakonie Vsetin employed 121 employee as
main employment and 70 persons worked on
agreement outside the employment relation-
ship.
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Jahresbericht liber die Tatigkeit des Diakonie-Zentrums Vsetin im Jahr 2019

Diakonie Vsetin ist eine juristische Person,
sie wirkt in Vsetin und Umgebung. Im Jahr
2019 leistete sie die Sozialdienste flr insge-
samt 428 Personen, davon 283 Senioren
(davon 52 Hospizklienten) und 145 Benut-
zern, die von der Sozialausgrenzung bedroht
sind.

Seniorendienste: Die Hausliche Pflege
(Pflegedienst) hat sich 58 Benutzern bei 2 329
Besuchen gewidmet. Dieser Dienst wurde in
Vsetin und benachbarten Orten geleistet. Die
Benutzer haben das Angebot der Ausleihe
der Ausgleichhilfen, Essenslieferung aus der
zentralen Kiiche des Vsetiner Krankenhauses
ausgenutzt. Wir haben 4 221 Mittagsessen
geliefert. Es wurden zwei Geschirrspller ge-
kauft.

Die Tagesstatte ZAHRADA flr Senioren hat
die Kapazitat 12 Benutzer taglich. Dieser
Dienst wurde insgesamt 31 Benutzern bei
ihrer 2124 Besuchen in unseren Raumlich-
keiten geleistet. Fir die Senioren haben wir
wahrend des Jahres mehrere Diskussionen,
Treffen und Ausfliige organisiert. Das Inte-
resse fur diesen Dienst ist markant gestiegen,
deshalb haben wir die Bauprojekt dokumen-
tation zur Erweiterung der Raumlichkeiten
der Tagesstatte ausgefertigt. Wir haben bei
der internen Kontrolle bestanden und den
Titel ,Diakonische Extraliga“ erworben.

Seniorenheim HARMONIE mit 42 Betten
kiimmerte sich fuir 56 Senioren. Dieses Heim
bietet auch 4 Bette des Entlastungsdienstes
POHODA an, das von 23 Benutzer ausge-
nutzt wurde. Wir haben eine neue Kollegin auf
die Position der Physiotherapeutin aufge-
nommen. Fir die Senioren haben wir 29
gréssere Veranstaltungen vorbereitet, die
Offentlichkeit wurde zu dem Weihnachts- und
Osterjahrmarkt und in die ,Galerie unter dem
Dach® (im 3. Stock des Heimes) zur Auto-
renausstellungen eingeladen. Bei allen
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Aktivitdten haben wir die Hilfe der Freiwilligen
willkommen und geschétzt.

Das Heim DOMOV JABLONOVA (Heim mit
einer besonderen Pflege fir Senioren mit
Demenz-Syndrom) mit 23 Betten hat den
Dienst insgesamt 22 Senioren geleistet, die
Kapazitdt war zu 80,2 % ausgelastet. Das
ganze Jahr haben wir mit dem Mangel an
Personal gekampft. Auch wenn es uns nicht
gelungen ist, die Situation vollig zu stabili-
sieren, haben wir die Pflege fir unsere
Benutzer im vollen Ausmass sichergestellt.
Wir haben eine ganze Reihe der Veranstal-
tungen organisiert, am besten haben wir den
Gartenfest mit der Musikband Polan¢anka
und den Kindertag in unserem Garten genos-
sen. Wir haben einige Benutzerzimmer
gemalt, den Hintergrund fur die Essenzube-
reitung aufgemacht, das Arbeitszimmer der
Sanitater modernisiert und neue Hilfsmittel
und Liegestihle gekauft.

Das Seniorenheim Domov Vyhlidka mit 18
Betten hat 21 Senioren gepflegt. Das Heim
bietet auch 4 Betten des Entlastungsdienstes
Trnkova, die von 19 Benutzer ausgenutzt
wurde. Wahrend des Jahres haben wir
schrittweise neue Bewohner bis zur vollen
Kapazitdt willkommen geheist und auch ha-
ben wir die neuen Raumlichkeiten nachgeru-
stet und gemdatlich gemacht. Man hat auch an
den Veranstaltungen des Domovs Jabloriova
teilgenommen, wo uns die neuen Freiwilligen
geholfen haben. Es ist uns gelungen die Per-
sonalbesetzung zu stabilisieren, wir haben
zwei Kolleginnen aus Ukraine angestellt.

Der Entlastungsdienst NABERSIL wirkt seit
Mitte des Jahres 2019 selbstandig, friher war
er ein Teil des hauslichen Hospiz Devétsil. In
der hauslichen Umgebung haben wir 23
Klienten bei 1497 Besuchen gepflegt. Dank
dem Entlastungsdienst konnten sich die Pfle-
gefamilien ausruhen und ihre Kréfte erholen.

Das hausliche Hospiz Devétsil ist ein Dienst,
der fUr die unheilbar Kranken am Ende des
Lebens bestimmt ist, die in hauslichem Milieu
sterben moéchten. Wir haben die Vertrage mit
allen Krankenkassen abgeschlossen, die
Patienten bekommen also den ganzen Dienst
kostenlos. Wir bieten zwei Fachlichkeits-
grade: 926 — Palliativpflege in héauslicher
Umgebung, die 31 Patienten ausgenutzt hat,
und 925 — hausliche Krankenpflege, die 21
Klienten ausgenutzt hat. Wir sind in die
nebenliegenden Dorfer gefahren im Umkreis
bis 40 km. Trotz aller Miihe haben wir fir den
hauslichen Hospiz Devétsil keinen Chefarzt
gewonnen, so suchen wir weiter.

Dienst der sozial ausgegrenzten Gruppen:
RUBIKON ist niedrigschwellige Einrichtung
fur Kinder und Jugendlichen. 87 Klienten
haben einen gultigen Vertrag abgeschlossen
und sie haben den Klub 2650mal besucht. Es
wurde 1211 Interventionen geleistet. Wegen
hoher Angestelltenfluktuation ist es uns nicht
gelungen den Dienst weiterzuentwickeln,
aber der Betrieb ist bewahrt worden. Wir
haben in den regelmassigen Tanz-, Musik-
und Fotografischen Workshops fortgesetzt.
Zusammen mit Klienten haben wir die Klub-
raumlichkeiten emporgebracht, wir haben die
Ausristung des Musikworkshops erganzt,
einen Projektor, Brettspiele und andere Hilfen
besorgt. In Juni 2019 ist der Rubikon bei der
unterstiitzenden internen Kontrolle auf 72 %
bestanden, was Standard in der Diakonie ist.

MOZAIKA hat die Sozialaktivierungsdienste
fur die Familien mit Kindern geleistet. Die
Férderung hat insgesamt 58 Familien mit
Kindern im Rahmen von 2308 Interventionen
genutzt. Im Jahr 2019 haben wir uns um die
Propagation unserer Dienste fiir die Offen-
tlichkeit in Vsetin und 31 Dorfern in der
Umgebung gemuht. Wir haben 7 Familien bei
der Schul- und Kindergartenanmeldung un-
terstitzt. Wir haben Erziehungsveranstal-



tungen fur die Familien mit Kindern organi-
siert, derer Ziel war die Entwicklung der El-
ternfertigkeiten. Wir haben eine weitere
Familie in unsere Sozialwohnung aufgenom-
men, sodass sie sich die Fertigkeiten und Fa-
higkeiten aneignet, die fur ein problemloses
Zusammenleben in der Majoritatgesellschaft
nétig sind. Die Mdéglichkeit, den bedurftigen
Familien die Unterkunft ausser der ausge-
grenzten Lokalitdt anzubieten, bleibt der
grundsétzliche Beitrag zu dem Zusammen-
leben der Majoritdt und Minoritat. Zum
sechsten Mal haben wir uns der Weinacht-
sveranstaltung ,Schuhkarton“ angeschloss-
en.

Projekte: Zusammen im Kindergarten SPO-
LECNE VE SKOLCE - das Jahr 2019
bedeutete die Beendung dieses Projekts,
dessen Ziel war, die inklusive Milieu in den
Kindergarten in Vsetin aufzubauen. Im Rah-
men des Projekts wurde 35 Kinder geférdert,
davon 27 Kinder sind nach dem Absolvieren
des Vorschulklubs in das Haupterziehungss-
trom der Kindergérten eingetreten. Dabei
haben sich 23 Eltern in die Aktivitat der Erzie-
hung und Férderung der Eltern eingegliedert.
Das Vorschulklub Praminek [Rinnsal] (friher
Skolitka [Kleinschule]) hat entwickelt und
gefestigt die Zusammenarbeit mit 6 Kinder-
gérten.

Od Praminku k fece [Vom Rinnsal zum
Fluss] — in September 2019 hat die Realisa-
tion des Projekts Od Praminku k fece ange-
fangen, das auf das Projekt Spole¢né ke
Skolce [Zusammen in den Kindergarten]
anschliesst. Im Vorschulklub Praminek ha-
ben wir mit 14 Kindern (im Alter von 3 bis 5
Jahre) und 15 Eltern gearbeitet. Mittels der
Programme haben wir die komplexe Entwick-
lung der Kinder gefestigt und dabei haben wir
auch mit den Eltern gearbeitet, wobei wir ihre
Elternkompetenzen erweitert haben. Im Rah-
men des Projekts wurde auch den Kindern,
die mit dem Schulmisserfolg gefahrdet sind,
die Nachhilfe geleistet.

NASE CESTA [UNSER WEG] — das Projekt
sollte von 1.1.2019 bis 31.12.2021 verfolgen.
Der Anfangstermin wurde eingehalten, aber
das Projekt musste leider vorzeitig zum
31.12.2019 eingestellt werden, weil es nicht
gelungen ist, die Position des leitenden
Kommunitatarbeiter zu besetzen, der die
methodische Leitung und Realisation des
ganzen Projekts sicherstellen sollte. Ziel des
Projekts war die Fahigkeit der Einwohner in
den Kommunitaten der Lokalitat Poschla und
Jirdskova 409, mit eigenen Kraften standig
die Probleme zu lésen, die flir sie wichtig sind.

Weitere Tétigkeiten: Zentrum der Freiwil-
ligen CéDO wurde im Jahr 2019 ein Beschir-
mung fur die Téatigkeit der 41 regelméssigen
Freiwilligen, davon 30 Freiwilligen arbeiteten
in unseren Diensten, 6 Freiwilligen haben in
den Aufnahmeorganisationen gewirkt und 5
haben in dem wohltatigem Kleingeschéft ge-
holfen. Wir haben 5 Diskussionsabende an
den Grund- und Mittelschulen in Vsetin veran-
staltet.

Erziehungsinstitut VIDIA Vsetin lief im Jahr
2019 aufvolle. Es fanden insgesamt 24 Kurse
statt und es ist gelungen 4 Programme bei
dem Ministerium fur Arbeit und Soziales zu
akkreditieren. In dem Vortragssaal wurde 183
Teilnehmer geschult. Die Kurse wurden vor
allem auf die Erweiterung der Erfahrungen
und Fertigkeiten der Sozialarbeiter gezielt,
aber man hat auch das Thema der Krisen-
intervention, Kommunikation mit den Ange-
hérigen, Todesthema usw. angeboten.

Das wohltatige Kleingeschaft betreiben wir
schon seit funf Jahren. Der Umsatz im 2019
erreichte 620000 CZK. Viel Kredit daran
haben die Arbeiterinnen des Geschafts. Vor
allem sind wir dankbar fUr den opferbereiten
Dienst der Freiwilligen, die zuverlassig und
beharrlich ein Teil der Betriebsstunden des
Geschafts decken.

Wir haben den 15. Geburtstag gefeiert!
Mittwoch 11. September fand der Feiertag fir
die Angestellte, Spender und andere
Freunde der Diakonie Vsetin statt, die vor 17
Uhr in der Haupthalle des Kulturhauses
zusammengetroffen sind. Auf dem Pro-
gramm waren zwei Hauptpunkte: feiern und
danken - mittels des Dankgottesdienstes,
personlichen Grisse der Gaste oder gemein-
samen Singens mit dem Zymbalbande
Jasénka.

Im Rahmen des Fund-Raising wurde die
Unterstlitzung von Hunderten der Spender
erreicht, die auf unsere Aktivitaten insgesamt
5840tausend CZK gespendet haben. Der
Freundeskreis der Diakonie Vsetin hat schon
70 Mitglieder, im Jahr 2019 erreichte ihre
Unterstitzung den Betrag von 277140 CZK.

Diakonie Vsetin bewirtschaftete vor allem mit
der Dotation von dem Kreis Zlin, der Stadt
Vsetin und anderer Gemeinden, Bildungs-
ministerium, Ministerium der fir Arbeit und
Soziales, Innenministerium, Europaische
Union und mit den Spenden von Stiftungen
und in- und auslandischen Spendern. Insge-
samt haben wir 60 Antrage auf Finanzunter-
stltzung abgegeben, davon 49 erfolgreich
waren.

Die Ertrage im 2019 betragen 60 498 tausend
CZK, die Kosten 60 820 tausend CZK. Der
Verlust war -323 tausend CZK. Zum
31.12.2019 hat 121 Angestellten als
Hauptbeschaftigung und 70 als Neben-
beschaftigung gearbeitet.
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ORGANIZACE: CZ TOP TRADE s.r.o. / ACI-AUTO COMPONENTS INTERNATIONAL, s.r.o0. / AGB elektro, spol. sr.o / AGROAD s.r.o0. /
AQUATRADING s.r.0. / ATELIER BOHMOVA VERA s.r.0. / Austin Detonator s.r.o. / AutoCont CZ a.s. / Autodoprava Bértl s.r.o. / BS - Build servis spol.
s r.0./ Business Media CZ, s.r.o. / CENTRUM-OVO, spol. s r.0. / Ceramiko Dent, s.r.o0. / Conseq Investment Management, a.s. / Continental Barum
s.r.0. / Cukrédrna Kafe Maté / CEPS, a.s. / CESKA LEKARNA HOLDING, a.s. / CSAD Vsetin a.s. / CSOB a.s., pobocka Vsetin / EFFECT STUDIO VSETIN
s.r.0. / ELEKTRO HAJDIK s.r.0. / ELONG elekiro Roznov s.r.o. / ELPOS JOSEF TKADLEC, spol. s r.0. / EP Roznov, a.s. / EXO4US s.r.0. / FINKOS
s.r.0. / Gastrotechnika A1,s.r.o. / GLASS SERVICE, a.s. / GYNEKO spol. sr.o./HR U SKA, spol. sr.0./H9.99 s.r.o. / HAJDIK a.s. / HORMONAL
s.r.0. / Hotel Nové Radnice / Chirurgickd ambulance Vsetin s.r.o. / Ing. BOHUMIL KRATOCHVIL - IBK TRADE / IRISA, vyrobni druZstvo / Itaco s.r.o. /
Jan Cernocky, feznictvi a uzenafstvi s.r.o. / JASY Vsetin, s.r.o. / JC-METAL s.r.0. /JIRDENT s.r.0. / JKZ Sykora Dent s.r.0. / Kayaku Safety Systems
Europe a.s. / KBH / KOH-I-NOOR HARDTMUTH Trade a.s. / KOVAR a.s. / KS - program, spol. s r.o. / Kumbadr spol. s r.o. / Kvétiny Chlupackova s.r.o. /
LADOS, a.s. / LAGOON-FOTO a.s. / LARS M+K s.r.0. / Lazné Luhacovice, a.s. / M &V, spol. sr.0. / M.E.Z. POHONY a.s. / MAVA spol. sr.o. /
MEDICAL PLUS, s.r.o./ MORAVIATEX pletarna s.r.o. / Ndbytek Vaculik s.r.o. / Nastrojarna MATRIX s.r.o. / Nastrom Xmas s.r.o. / odtadyma, o.p.s. /
OPEN RE-ECO. s.r.0. / P.M.CAROLINE s.r.0. / Parodontologie s.r.0. / PEVECKE SDRUZENI VALASSKYCH UCITELEK / PILA SURY s.r.o. / POLACEK
P+M s.r.o./ QUANTUM SOLIDUM CZ, s.r.o. / Radhosttrans spol. s r.o. / Radomir Hampl / REMAK a.s. / RETIGO s.r.o. / ROBE lighting s.r.o. / ROHDE
& SCHWARZ - Praha, s.r.o. / RONYPLESL s.r.0. / Rostra s.r.0. / S-A-S STAVBY spol. s r.0. /| SEKTOR NABYTEK s.r.0. / SERVIS CLIMAX a.s. /
Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR, z. s., Oblastni odbocka Vsetin / STAVOKOV - vyrobni druzstvo / STIN KOVO s.r.0. / SVET
OKEN s.r.o./ TES Vsetin, s.r.o. / TESPORA profi s.r.o. / Textilni banka.cz, z.u. / TM Stav, spol. s r.o. / Trachea, a.s. / UNTRACO, v.o.s. / Vakuum servis
s.r.o./ VALENDIN spol. s r.0. / Velkoobchod Zajac, s.r.o. / Versatile servis s.r.o. / VIBOX, a.s. / Vladislava Peltsarszkd - KASKO zaluzie / Vodovody a
kanalizace Vsetin, a.s. / VS PLASTIK, s.r.o. / Vsetinsti ¢tendfi Olga Biernatova / Vyroba ucelové mechanizace Zlin akciova spole¢nost / Vytahy Vsetin,
s.r.0./WOCO STV s.r.0. / XERTEC a.s. / ZAHRADNI CENTRUM, Vsetin - Poti¢ky / ZAMET, spol. s r.0. / Zbraslavska zubni ordinace Eliro s.r.o. /
Zemédélské druzstvo Bzova - Krhov / Zlinstav a.s. / ZV - Néstroje s.r.o. /

INDIVIDUALNI DARCI: Ludmila Adamcova / Vladislav Addmek / Mgr. Eva Adamikova / Jarmila Addmkové / Véra Adamkova / Lydie Addmkova /
Marie Arnostova / Eva Bajzovd / Tomas Balaté / Ing. Jifi Bares / Ing. Miroslav Bartori / Mgr. Pavel Bartori / MUDr. Olga Bartonéikova / Milan Bartosek /
Stanislav Barto$ik / Roman Barvit / Marie Bafinova / Ing. Iva Batkovad / Karel Batla / Hana Bedliva / Ing. Pavel Bélohlavek / MUDr. Petr Benda / Vladimir
Berka / Marta Bétdkova / Ing. Jan Bilik / Josef Blazek / Ing. Vlasta Blazkova / Jana Bobotova / Dagmar Briiovjakova / Ing. arch. Ladislav Brozek /

Ing. Zbynék Brych / Petr Bfousek / Daniela Bubelovd / Lubomir Bure$ / Miroslava BurSovd / Ing. Jana Buzkova / Ing. llona Céapkova / Bc. Ester
Cvejnova / Marie Cyroriova / Slavomira Calova / Libuse Canikova / Petr Cech / Bozena Cechurova / Ing. Zdenék Cejka / Milan Cernik / Josef Cernoch /
Ing. Jaroslava Cizkova / Oldfich Cunek / Emilie Dan¢akové / Taisia Davidova / Jana Davidové / Drahomira Davidova / MUDr. Jarmila Davidové / Jan
Debndr / Anna Dédicova / Ing. Libor Dobid$ / Ludék Dobrovolny / Arno$tka Dobsova / Josef Docekal / MUDr. Svatava Doc¢ekalova / Jifina Dorotikova /
Alena Dostélova / Eva Doubravova / Ing. Jan Duda / Ing. Martin Du$ek / Jifi Dusek / Petr DuSek / Filip DuSek / FrantiSek Dusek / Kristina Dvordkova /
Bronislava Ernestova / Ladislav Faldik / Bohumir Farnik / Doc. Ing. Alois Fiala CSc. / Milan Foijtik / Ing. Radomir Fojtli / Petr Fojtl / Daniel Fojtl /

Ing. Gabriela Frankova / MVDr. Vojtéch Frkal / Rudolf Fukal / Ondrej Fukala / MUDr. Helena Fukalova / BoZena Galdovd / Marie Galiova / Mgr. Adéla
Gdlova Dis. / Jiff Garguldk / Josef Garguldk / Blazena Telma Gerstbergerova / Josef Gerza / Mgr. Ales Gnida / PhDr. Miloslav Gregar / PhDr. Magda
Gregarova / Filip Groéschl / MUDr. Janka Grundmannova / Milena Grygarova / Véra Gubdniova / Jifi Haba / Miroslav Hajdik / Bohuslav Hajdik / Ing. Jan
Hajzler / Rostislav Hali$ka / Ing. Jifi Handlar / Daniela Hanustiakova / RNDr. Vojtéch Hanzelka / MUDr. Nadézda Harazinovd / Leona Hekrlovd / Véra
Hlinska / Miroslav Hlinsky / Petr Hodosko / Jana Holoubkova / Anezka Holubcova / Jana Holubcova / Marta Horelkova / Josef Hovordk / Milena
Hrabinova / Marie Hradilova / Pavel Hrtarn / Emilie Hrtariova / Mariia Hryhoryk / Mgr. Anna Hribkova / Jifi Hubacek / Ing. Josef Hubacéek / Maryna Hubal
/ Lenka Hudcova / Jarmila Hurtikova / Stanislava Hurtova / Josef Hybl / MUDr. Eliska Chleboradova / Ing. Josef Chmelar / Ing. Petr Chocholaty /
Josefa Chovancikova / Edita Chromé&akova / Zdenka Chromikova / MUDr. Pavel Chrz / Jaroslava Chudéjova / lvana Chudéjova / Véra Chudéjova /
Dana Chudéjovd / Mgr. Helena Chybova / Ing. Hana Jandova / Jaroslav Janirek / Vojtéch Jano / Jana Janostikova / Ing. Hana Janovska / Milan Janus
/ Ing. Tomas Jelinek / Josef Jindrich / Ing. Marta Jundkova / Jitka Jungwirthova / Markéta Jurariova / MUDr. Bernard Jurecek / Stanislav Jurny / Karel
Jurica / Zdenka Juficova / Milena KajSova / Alena Kalendova / Karla Kamencova / Roman Kandrac / Ing. Miroslav Kantor / MUDr. Ivan Kantorek /
Jindfich Karasek / Ing. Irena Karaskova / Marie Karolova / Petr Kasdlek / Ludmila Kasparova / Ing. Lenka Kauerova / Anna Kesslarova / Karel Kheil /
Zuzana Klimkova / Véra Klimkova / Milena Kneslikova / Ing. Pavel Ko¢ib / Ing. Jana Kojetska / Ing. Petr Kolar / Ing. Jasna Kolarova / Blazena
Konarikova / lvana Kopecka / Petr Kopecky / Josef Korchanik / Jitka Kostruhova / JUDr. Miroslav Kotrla / Hana Kotrlovd / Véra Kotrlova / Zdenka
Kotrlova / Miriam Kotrlovd / Sarka Koudelova / Martin Koval&ik / Franti$ek Kovarik / Margita Kovarova / Mgr. Michal Kralik / Josef Kratina / Jarmila
Kratinovd / Irena Kratochvilova / Ing. Radim Kretik / FrantiSek Krpensky / Drahomira Krystynikova / Alena Krystofova / Marie Krenkova / Milan Kubes /
Jitka Kubesova / Milan Kubiéik / Jana Kucharova / Rostislav Kulich / Ing. Petr Kulistak / Marie Kunderova / Ing. Zdenék Kurecka / Libuse Kurilova /
Jaroslav Kutéj / Klara Kutéjova / Helena Kvitkova / Alena Kyjaniova / Blanka Labastova / Alena Latalova / Ing. Ludvik Lederer / MUDr. Jitka Lendrtova /
M Lengalova / MUDr. Petr LeSka / lvana Londova / Josef LoSak / Ing. Hana LukeSova / Kvétoslava Luttyova / Leo$ Macik / Blanka Mackova / Lenka
Maczkovd / Karel Macha¢ / Vlasta Machalcové / Pavel Machovsky / Lubomir Mdlek / MUDr. Anna Malinovskd / Jaroslav Malovany / Ing. Antonin
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Mariak / Mgr. Petr Marsdlek / FrantiSka Martincova / Svatopluk Martinek / Petr Marti§ / Olena Marynes / Josef Masar / Véra Masiarova / Radmila
Matalikova / rodina Matelova / Mgr. Libor Mathauser / Olga Matochova / Ing. Oldfich Matula / Jana Matusincové / Marie Matd$ova / Lubomir Mazad /
Antonie Mérkova / MUDr. Jaroslava Mickova / Mudr. Petr Mi¢ulka / Véra Michalikovd / Otakar Mikolas / Drahomira Miksikovd / Ing. Jan Mikulastik /
Daniela Mikul¢akova / Miloslav Mikulik / Vaclav Mikusek / Ludmila Mikusikovd / Katefina MikuSova / Marie Minafikova / Jana Mindrova / JUDr. Zdenék
Mirosnic¢enko / Jan Mon&ek / Marie Morkovska / Irena Morkovska / Josef Motalik / FrantiSek Moudr / Ing. Josef Mrézek / Markéta Muijsenberg /

Bc. Jana Najtova / Jaroslav Nakladal / Ondrej Navratil / MUDr. Lubomir Navratil / Ludmila Némcova / Ing. Karim Nemeh / Mgr. Linda Nesetova / Lenka
Neubauerova / Ing. Karel Neuzil / Marie Nevrivova / Ing. Jifi Nosek / Alena Novosadova / Véra Novosadova / RNDr. Jitka Novotnd / RNDr. Lenka
Novotna / Ing. Vladimir Novotny / Darija Olesova / ak. sochar Otmar Oliva / Dita Ondruskova / Milena Orsagova / Ing. Zdenék Ostrcil / Jaromir
Ostransky / Eva Ovesna / Ing. Vitézslav Pastor / Jana Pavlikova / Jitka a Libor Pecharovi / Pavel Pelc / Eva Peltsarszka / Josef Pésni¢ék / Adolf Petrds /
Jana Petiikovd / Tomas Pichal / Dana Piliskova / Du$an PS¢ / Josef Podany / Ing. Diana Podskubkova / Mgr. Alena Pohorelska / Anna Polanska /
Svatava Poldskova / Martin Poncik / Zdenék Poncik / Jaroslav Ponéik / Zderika Porubova / Ing. Radka Pozlovskd / Zdenka Presslerova / Jindriska
Prochazkova / Olga Pfiborska / Petr Priviel / Pharm Dr. Hana Pta¢kova / Véra Puchmeltrova / MUDr. Jaroslava Pumprova / Anna Marie Reining /
Zderika Richterova / Mgr. Hana Romanovska/ Ing. Jifi Rosulek/ Milan Rozko$ny / Nadézda Rudolfova / Mgr. Ing. Jifi Rizi¢ka / JUDr. Vladimir Rybar /
Marie Rychtova / Vladimir Rehan / Josef Rezanina / Karel Rezni¢ek / Prof. PhDr. Pavel Ri¢an, Csc / Véra Risicova / Ing. Rudolf Samek / Ing. Jana
Samkovd / Olga Sdvova / Ing. Lubomir Sedld¢ek / Véra Sedldckova / MUDr. Vlasta Sedldckovd / Ing. Jaroslav Sehnalek / Ing. Jifi Sekanina / Ivo
Semrdd / Jarmila Schieferdeckerova / Jaromir Schneider /Jifina Skalska / Zderika Skopalovd / Zuzana Slaménova / Lydie Slovéackova / Danuse
Slové&kovd / Dagmar Slovakovd / Zderika Smahelova / Dana Smilkova / Hana Srbova / Véra Srénska / Stépén Standik / Erika Stanéikovd / Frantisek
Stojan / Jindra StrakoSova / Jaroslava Strnadlova / Jifina Stroms$ikova / Ing. Vladimir Stfiz / Ing. arch. Marta Stupkova / Ing. Dusan Suchdnek / Eva
Surovcova/ Ludmila Surovcova / Maridn Surov¢ak / Ing. Tomas Sury / Mgr. Jifi Svaton / Hana SV|tavska/ MUDr. Helena Szaboova/ Marie Satnd /
Ing. Jan Sebesta / Martin Senkefik / Karel Sevéik / Oldfich Sevéik / Petr Sico / Jaroslav Silhdn / Milena Simurdova / MUDr. Jaroslav Sipula / Viasta
Skrobakova / Marcela Skrobankova / Iveta Smidova / Petr Smotek / Ing. Petr Spalek / Zdenka Spalkové / doc. PhDr. Jindfich Srajer / Ing. Antonin
Srajer / Jan Stach / Sylva Stastnd / Miroslava Stastna / Lenka Stastna / Miluse Stefanova / Emilie Stépanova / Ing. Iva Storkova / Jifina Suldkova /
Mgr. Miroslava Sulikovd / Marie Sumanova / Pavel Sustr / Jana Svdbova / Libuse Svagerova / Dana Teichlovéd / Petr Tejéek / Radomir Teplicek /
Miroslava Ticha / Milan Tomastik / Jaroslav Tomecka / Lenka Tomeskova / Ing. Karel Trlica / Ing. Lenka Trlicova / Pavel Trnka / Rudolf Trtik / Josef
Tymrak / lvana Tymrakova / Gabriela Uli¢nikova / Eva Urbachova / Jifina Urbankova / Lubomir Vaculik / Petr Vaculik / Hana Vaculikova / Ing. Miroslava
Vaculikova MBA / Josef Vala / Zdenék Val&ik / Petr Valchar / Petr Valchar / Eva Valovd / MUDr. Dana Valova / Ing. Vladimir Vanék / Pavla Varejkova /
MUDr. Karel Vaskd / Jaroslav Vavra / Anna Vavrusova / PhDr. Hana Vcelafova / Blanka Veseld / Viadimir Vévoda / Ing. Ondfrej Vicenik / MUDr. Milada
Vicenikova / Milena Vilémova / Petra Vilémova / Vlasta Vizinova / Marta Vodakova / MUDr. Pavel Volcik / Véra Volkmerova / Ing. Jan Vopalecky /

Ing. Stanislav Vostdrek / Ondrej Vrabel / MUDr. Pavla Vrédnova / Ing. Martin Vrla / MUDr. Aurelie Vymétalovd / Ing. David Vymola / Ing. Ludék
Vyskovsky / Monika Vyvlec¢kova / Karel Wandrol / Zderika Wernerova / Radek Zébojnik / Sofia Zahradnikova / Renata Zajickova / Kvétoslava Zajickova
/ Anna Zajickova / Dagmar Zapletalova / MUDr. Alena Zatloukalova / Ing. Radomir ZbozZinek / Jaroslava Zbrankova / Mgr. Jana Zezulkova /

Ing. Renata Zezulkova / lvana Zgarbova / Jaroslava Zgarbova / Alena Zikmundova / JUDr. Simeona Zikmundova / Evzen Zobac / Jana Zrala / Jifina
Zubikové / Ing. Petr Zukal / Alena Zvonkové / Zaneta Zabéikova / Marie Zadkovd / Vlasta Zambochové / Mgr. lvana Zérska / Eva Zérska / Ing. Dan
Zérsky / Stépan Zarsky / Monika a Viktor Zarti / Zderika Zivotska / Marie Zizkova / Ing. Eva Zlebkova / Ing. Miroslav Zucha / ZS Novy Jiéin,

TyrSova 144/1 /

CIRKVE A CIRKEVNIi ORGANIZACE: Ceskobratrské cirkev evangelicka / Diakonie CCE / Evangelische Pfarrgemeinde A.B. Wien-Innere Stadit-
Lutherische Stadtkirche / Farni sbor CCE Huslenky / Farni sbor CCE Novy Ji¢in / Farni sbor CCE v Brné Il / Farni sbor CCE ve Vsetiné - Horni sbor /

NADACE: H&BéCécko, nadacni fond / Nadace AGROFERT / Nadace J&T / Nadacni fond Albert / Vybor dobré vile - Nadace Olgy Havlové /
ZIVOT 90, z.u. /

ORGANY VEREJNE SPRAVY: Mésto Valagské Mezifici / Mésto Vizovice / Mésto Vsetin / Mikroregion Valagskomezifi¢sko-Keleésko /
Ministerstvo préce a socialnich véci / Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy / Ministerstvo vnitra / Obec Horni Lide¢ / Obec Hostélkova /
Obec Hovézi / Obec Huslenky / Obec Liptal / Obec Luzna / Obec Ratibor / Obec Usti u Vsetina / Obec Velké Karlovice / Zlinsky kraj /

EU A JINE: Evropské strukturdini a investiéni fondy
MEDIALNI PARTNERI: OSA / REGIONALN{ TELEVIZE / REKLAMNI AGENTURA ANNA / VALASSKY DENIK / VSETINSKE NOVINY /
FIREMNIi KOLEKTIVY DOBROVOLNIKU: CSOB a.s., pobocka Vsetin / HAJDIK a.s. / Kooperativa pojistovna, a.s., Vienna Insurance Group /

Touto cestou si dovolujeme podékovat i Vam, jejichz jména nejsou v seznamu uvedena, nebof jste si prali zGstat v anonymité.
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Strma 34, 755 01 Vsetin
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